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JURIDISKAIS STATUSS UN DARBĪBAS MĒRĶIS 

Pilsonības un migrācijas lietu pārvalde (turpmāk – PMLP) ir iekšlietu ministra pārraudzībā esoša tiešās pārvaldes 

iestāde, kuras darbības mērķis atbilstoši nolikumam1 ir nodrošināt valsts interesēm atbilstošu migrācijas, patvēruma, 

personu tiesiskā statusa noteikšanas, iedzīvotāju uzskaites un dokumentēšanas procesu vadīšanu un īstenošanu. 

 

 

1 Ministru kabineta 2021.gada 27.maija noteikumi Nr.321 “Pilsonības un migrācijas lietu pārvaldes nolikums” 

 

 

PAMATINFORMĀCIJA 

https://likumi.lv/ta/id/323561-pilsonibas-un-migracijas-lietu-parvaldes-nolikums
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2 PMLP 2020.gada 24.augusta reglaments Nr.8 “Pilsonības un migrācijas lietu pārvaldes reglaments” 

 

 

 

PMLP struktūru, darba organizāciju 

un nodarbināto kompetenci nosaka 

PMLP reglaments2.  

 

PMLP atbalsta funkcijas ir 

centralizētas un tās īsteno 

centrālās struktūrvienības 

saskaņā ar savas struktūrvienības 

reglamentu.  

 

PMLP kompetencē esošo politikas 

jomu uzdevumu īstenošanu, tai 

skaitā pakalpojumu sniegšanu un 

metodisko vadību, nodrošina 

centrālās struktūrvienības un 

teritoriālās nodaļas saskaņā ar 

struktūrvienības reglamentu.  

PMLP STRUKTŪRA 

PMLP struktūru pārskata gadā veido 12 patstāvīgas centrālās nodaļas, 3 departamenti un 6 to nodaļas, kā arī 

29 teritoriālās nodaļas. 

 

 

https://www.pmlp.gov.lv/sites/pmlp/files/content/pmlp-reglaments-24.08.2020.pdf
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PMLP darbības stratēģija 2023.-2027.gadam3 (turpmāk – Stratēģija) ietver gan PMLP kompetencē esošās darbības jomas, gan 

horizontālos valsts pārvaldes mērķus, un izvirza tajās sasniedzamos rezultātus.  

Stratēģija izstrādāta saskaņā ar Iekšlietu nozares stratēģiju 2023.-2027.gadam (turpmāk – Nozares stratēģija), kā arī 

Iekšlietu ministrijas izstrādāto Iekšlietu nozares stratēģijas karti, kurā ir noteiktas galvenās plānošanas perioda prioritātes 

iekšlietu nozarē. Stratēģijā ņemti vērā Nozares stratēģijā noteiktie politikas jomu prioritārie politikas mērķi un prioritārie horizontālie 

mērķi, kas attiecināmi uz PMLP darbības tvērumu, kā arī tajā noteikto mērķu un to izpildi raksturojošie rezultatīvie rādītāji, rīcības 

virzieni un ar tiem saistītie galvenie uzdevumi. Stratēģijā ietvertie darbības rezultāti norāda uz PMLP plānoto darbības sniegumu 

Stratēģijā noteikto prioritāšu sasniegšanai, kā arī uz paredzamiem uzlabojumiem, kas pamatoti gan nacionālā un nozares līmenī 

izstrādātos plānošanas dokumentos, gan Eiropas Savienības normatīvajā regulējumā.   

Stratēģijā noteiktas četras stratēģiskās prioritātes, kas attiecināmas uz visu PMLP nolikumā noteikto funkciju īstenošanu, lai 

nodrošinātu valsts politikas īstenošanu un attīstību pilsonības, migrācijas, patvēruma, iedzīvotāju uzskaites un personu apliecinošu 

un ceļošanas dokumentu jomās. Tās ir: 

 

 

2023.gada 30.augustā tika 

apstiprināta PMLP darbības 

stratēģija 2023.-2027.gadam. 

 

 

PMLP DARBĪBAS STRATĒĢIJA 2023.-2027.GADAM 

Stratēģijas prioritātes un 

mērķi noteikti, balstoties uz 

Iekšlietu nozares stratēģiju 

2023.-2027.gadam un 

Iekšlietu nozares stratēģijas 

mērķu karti, kas politikas 

jomai “Pilsonība, migrācija, 

iedzīvotāju uzskaite un 

personu apliecinoši 

dokumenti” definē šādus 

prioritāros politikas un 

horizontālos mērķus: 

▪ Nodrošināt ērtus, ātrus un 

kvalitatīvus pakalpojumus; 

▪ Nodrošināt efektīvu migrācijas 

politikas īstenošanu; 

▪ Profesionāli, motivēti un uz 

attīstību orientēti nodarbinātie; 

▪ Kvalitatīva darba vide. 

 

 
3 Apstiprināta ar PMLP 2023.gada 
31.augusta rīkojumu Nr.201/2023  
“Par Pilsonības un migrācijas lietu 
pārvaldes darbības stratēģiju 2023.-
2027.gadam”  

 

https://www.pmlp.gov.lv/lv/media/11238/download?attachment
https://www.iem.gov.lv/lv/media/9988/download?attachment
https://www.iem.gov.lv/sites/iem/files/styles/100_style/public/gallery_images/1_plakats_iekslietu_nozares_strategija_2023-2027.g.jpg?itok=IVXstQGZ
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FINANŠU RESURSI UN IESTĀDES DARBĪBAS REZULTĀTI 

 
2023.GADĀ PMLP ADMINISTRĒJA ŠĀDU BUDŽETA PROGRAMMU UN APAKŠPROGRAMMU  

VALSTS BUDŽETA RESURSUS: 

 

11.00.00 “Pilsonības un migrācijas lietas” 

99.00.00 “Līdzekļi neparedzētiem gadījumiem” 

62.07.00 “Eiropas Reģionālās attīstības fonda (ERAF) projektu un pasākumu īstenošana (2014-2020)” ietvaros tika 

īstenots šāds projekts: 

▪ “Datu izplatīšanas un pārvaldības platforma (DAGR)”. 
 

70.00.00 “Citu Eiropas Savienības instrumentu projektu un pasākumu īstenošana” 

70.06.00 “Eiropas migrācijas tīkla projektu un pasākumu īstenošana” ietvaros veikta Eiropas migrācijas tīkla 

(turpmāk - EMT) uzdevumu īstenošana, nodrošinot EMT Latvijas kontaktpunkta darbību 

70.18.00 “Iekšējās drošības un Patvēruma, migrācijas un integrācijas fondu projektu un pasākumu īstenošana 
(2014-2020)” ietvaros tika īstenots šāds projekts: 

▪ “Naturalizācijas atbalstošo informācijas sistēmu un saistīto procesu pilnveidošana un attīstība”. 
 

70.23.00 “Izdevumi citu Eiropas Savienības politiku instrumentu projektu un pasākumu īstenošanai” ietvaros tika 
īstenots šādi projekti: 

▪ “Steidzamu izmitināšanas un humānās palīdzības vajadzību risināšana, ko rada palielināts patvēruma meklētāju 
skaits Latvijā”; 

▪ “Atbalsts pārvietotajām personām no Ukrainas Latvijā”. 
 

70.24.00 “Iekšējās drošības un Patvēruma, migrācijas un integrācijas fondu un Finansiāla atbalsta instrumenta 

robežu pārvaldībai un vīzu politikai projektu un pasākumu īstenošana (2021–2027)” ietvaros tika īstenoti šādi projekti: 

▪ “Vienotās migrācijas informācijas sistēmas programmatūras platformas modernizēšana (1.posms)”; 
▪ “Atbalsta pasākumi personu, kurām nepieciešama starptautiskā aizsardzība, uzņemšanai un izmitināšanai Latvijā 

(1.posms)”. 

 

71.00.00 “Eiropas Ekonomikas zonas un Norvēģijas finanšu instrumentu finansēto programmu, projektu un pasākumu 
īstenošana” 

71.06.00 “Eiropas Ekonomikas zonas un Norvēģijas finanšu instrumentu finansētie projekti” ietvaros tika īstenota 
šāda iniciatīva: 

▪ “Atbalsta pasākumi Latvijā Eiropas bēgļu krīzes risināšanai, primāri Ukrainas civiliedzīvotāju vajadzībām”. 
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Valsts budžeta finansējums un tā izlietojums (KOPĀ) 

Nr. 

p. k. 
Finansiālie rādītāji 

Iepriekšējā 

gadā 

(faktiskā 

izpilde) 

Pārskata gadā 

apstiprināts 

likumā 

faktiskā 

izpilde 

1. 

Finanšu resursi 

izdevumu segšanai 

(kopā) 

24 017 074 33 573 148 24 017 074 

1.1. dotācijas 22 705 483 32 804 497 31 686 878 

1.2. 
maksas pakalpojumi un citi 

pašu ieņēmumi 
270 503 445 423 360 663 

1.3. ārvalstu finanšu palīdzība 1 041 088 223 873 203 550 

1.4. Transferti 0 99 355 99 309 

2. Izdevumi (kopā) 23 242 165 34 406 411 33 075 966 

2.1. 
uzturēšanas izdevumi 

(kopā) 
21 711 239 32 457 034 31 839 475 

2.1.1. kārtējie izdevumi 17 118 314 28 110 436 27 503 626 

2.1.2. procentu izdevumi 0 0 0 

2.1.3. 
subsīdijas, dotācijas un 

sociālie pabalsti 
4 317 400 4 095 466 4 087 889 

2.1.4. 

kārtējie maksājumi Eiropas 

Kopienas budžetā un 

starptautiskā sadarbība 

47 134 59 632 59 460 

2.1.5. 
uzturēšanas izdevumu 

transferti 
228 391 191 500 191 500 

2.2. 
izdevumi 

kapitālieguldījumiem 
1 530 926 1 949 377 1 236 491 

 

Valsts budžeta finansējums un tā izlietojums 

11.00.00 “Pilsonības un migrācijas lietas” 

11.01.00 “Pilsonības un migrācijas lietu pārvalde” 

Nr. 

p. k. 
Finansiālie rādītāji 

Iepriekšējā 

gadā 

(faktiskā 

izpilde) 

Pārskata gadā 

apstiprināts 

likumā 

faktiskā 

izpilde 

1. 

Finanšu resursi 

izdevumu segšanai 

(kopā) 

20 377 153 30 817 603 29 963 393 

1.1. dotācijas 20 106 650 30 359 904 29 590 500 

1.2. 
maksas pakalpojumi un citi 

pašu ieņēmumi 
270 503 445 423 360 663 

1.3. ārvalstu finanšu palīdzība 0 0 0 

1.4. Transferti 0 12 276 12 230 

2. Izdevumi (kopā) 20 367 880 30 885 229 30 030 938 

2.1. 
uzturēšanas izdevumi 

(kopā) 
19 687 041 29 626 901 29 271 146 

2.1.1. kārtējie izdevumi 15 505 605 25 571 903 25 225 352 

2.1.2. procentu izdevumi 0 0 0 

2.1.3. 
subsīdijas, dotācijas un 

sociālie pabalsti 
4 134 302 3 995 366 3 989 334 

2.1.4. 

kārtējie maksājumi Eiropas 

Kopienas budžetā un 

starptautiskā sadarbība 

47 134 59 632 59 460 

2.1.5. 
uzturēšanas izdevumu 

transferti 
0 0 0 

2.2. 
izdevumi 

kapitālieguldījumiem 
680 839 1 258 328 759 792 
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Valsts budžeta finansējums un tā izlietojums 

62.07.00 “Eiropas Reģionālās attīstības fonda (ERAF) projektu un 

pasākumu īstenošana (2014-2020)” 

Nr. 

p.k. 
Finansiālie rādītāji 

Iepriekšējā 

gadā 

(faktiskā 

izpilde) 

Pārskata gadā 

apstiprināts 

likumā 

faktiskā 

izpilde 

1. 

Finanšu resursi 

izdevumu segšanai 

(kopā) 

0 87 079 87 079 

1.1. dotācijas 0 22 000 12 141 

1.2. 
maksas pakalpojumi un citi 

pašu ieņēmumi 
0 0 0 

1.3. ārvalstu finanšu palīdzība 0 0 0 

1.4. Transferti 0 0 0 

2. Izdevumi (kopā) 0 87 079 87 079 

2.1. 
uzturēšanas izdevumi 

(kopā) 
0 87 079 87 079 

2.1.1. kārtējie izdevumi 0 22 000 12 141 

2.1.2. procentu izdevumi 0 0 0 

2.1.3. 
subsīdijas, dotācijas un 

sociālie pabalsti 
0 0 0 

2.1.4. 

kārtējie maksājumi Eiropas 

Kopienas budžetā un 

starptautiskā sadarbība 

0 0 0 

2.1.5. 
uzturēšanas izdevumu 

transferti 
0 0 0 

2.2. 
izdevumi 

kapitālieguldījumiem 
0 87 079 87 079 

 

70.00.00 “Citu Eiropas Savienības instrumentu projektu un pasākumu 

īstenošana” 

Nr. 

p.k. 
Finansiālie rādītāji 

Iepriekšējā 

gadā 

(faktiskā 

izpilde) 

Pārskata gadā 

apstiprināts 

likumā 

faktiskā 

izpilde 

1. 

Finanšu resursi 

izdevumu segšanai 

(kopā) 

2 769 156 2 275 016 2 039 239 

1.1. dotācijas 1 728 068 2 051 143 1 835 689 

1.2. 
maksas pakalpojumi un 

citi pašu ieņēmumi 
0 0 0 

1.3. ārvalstu finanšu palīdzība 1 041 088 223 873 203 550 

1.4. Transferti 0 0 0 

2. Izdevumi (kopā) 2 003 520 3 040 653 2 697 260 

2.1. 
uzturēšanas izdevumi 

(kopā) 
1 153 433 2 526 683 2 307 640 

2.1.1. kārtējie izdevumi 850 444 2 290 083 2 072 585 

2.1.2. procentu izdevumi 0 0 0 

2.1.3. 
subsīdijas, dotācijas un 

sociālie pabalsti 
74 598 45 100 43 555 

2.1.4. 

kārtējie maksājumi 

Eiropas Kopienas budžetā 

un starptautiskā sadarbība 

0 0 0 

2.1.5. 
uzturēšanas izdevumu 

transferti 
228 391 191 500 191 500 

2.2. 
izdevumi 

kapitālieguldījumiem 
850 087 513 970 389 620 
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70.00.00 “Citu Eiropas Savienības instrumentu projektu un pasākumu 

īstenošana” 

70.06.00 “Eiropas migrācijas tīkla projektu un pasākumu īstenošana” 

Nr. 

p.k. 
Finansiālie rādītāji 

Iepriekšējā 

gadā 

(faktiskā 

izpilde) 

Pārskata gadā 

apstiprināts 

likumā 

faktiskā 

izpilde 

1. 

Finanšu resursi 

izdevumu segšanai 

(kopā) 

368 483 393 079 358 981 

1.1. dotācijas 140 092 201 579 167 481 

1.2. 
maksas pakalpojumi un 

citi pašu ieņēmumi 
0 0 0 

1.3. ārvalstu finanšu palīdzība 228 391 191 500 191 500 

1.4. Transferti 0 0 0 

2. Izdevumi (kopā) 368 483 393 079 358 981 

2.1. 
uzturēšanas izdevumi 

(kopā) 
353 324 378 579 356 273 

2.1.1. kārtējie izdevumi 124 933 187 079 164 773 

2.1.2. procentu izdevumi 0 0 0 

2.1.3. 
subsīdijas, dotācijas un 

sociālie pabalsti 
0 0 0 

2.1.4. 

kārtējie maksājumi 

Eiropas Kopienas budžetā 

un starptautiskā 

sadarbība 

0 0 0 

2.1.5. 
uzturēšanas izdevumu 

transferti 
228 391 191 500 191 500 

2.2. 
izdevumi 

kapitālieguldījumiem 
15 159 14 500 2 708 

 

70.00.00 “Citu Eiropas Savienības instrumentu projektu un pasākumu 

īstenošana” 

70.18.00 “Iekšējās drošības un Patvēruma, migrācijas un integrācijas 

fondu projektu un pasākumu īstenošana (2014-2020)” 

Nr. 

p.k. 
Finansiālie rādītāji 

Iepriekšējā 

gadā 

(faktiskā 

izpilde) 

Pārskata gadā 

apstiprināts 

likumā 

faktiskā 

izpilde 

1. 

Finanšu resursi 

izdevumu segšanai 

(kopā) 

1 571 253 353 423 353 421 

1.1. dotācijas 1 571 253 353 423 353 421 

1.2. 
maksas pakalpojumi un 

citi pašu ieņēmumi 
0 0 0 

1.3. ārvalstu finanšu palīdzība 0 0 0 

1.4. Transferti 0 0 0 

2. Izdevumi (kopā) 1 571 253 353 423 353 421 

2.1. 
uzturēšanas izdevumi 

(kopā) 
741 073 62 677 62 676 

2.1.1. kārtējie izdevumi 666 475 62 677 62 676 

2.1.2. procentu izdevumi 0 0 0 

2.1.3. 
subsīdijas, dotācijas un 

sociālie pabalsti 
74 598 0 0 

2.1.4. 

kārtējie maksājumi 

Eiropas Kopienas budžetā 

un starptautiskā sadarbība 

0 0 0 

2.1.5. 
uzturēšanas izdevumu 

transferti 
0 0 0 

2.2. 
izdevumi 

kapitālieguldījumiem 
830 180 290 746 290 745 
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Valsts budžeta finansējums un tā izlietojums 

70.00.00 “Citu Eiropas Savienības instrumentu projektu un pasākumu 

īstenošana” 

70.23.00 “Izdevumi citu Eiropas Savienības politiku instrumentu projektu 

un pasākumu īstenošanai” 

Nr. 

p.k. 
Finansiālie rādītāji 

Iepriekšējā 

gadā 

(faktiskā 

izpilde) 

Pārskata gadā 

apstiprināts 

likumā 

faktiskā 

izpilde 

1. 
Finanšu resursi  

izdevumu segšanai (kopā) 
829 420 185 230 12 050 

1.1. dotācijas 16 723 152 857 0 

1.2. 
maksas pakalpojumi un citi 

pašu ieņēmumi 
0 0 0 

1.3. ārvalstu finanšu palīdzība 812 697 32 373 12 050 

1.4. Transferti 0 0 0 

2. Izdevumi (kopā) 63 784 950 867 670 071 

2.1. uzturēšanas izdevumi (kopā) 59 036 759 143 590 289 

2.1.1. kārtējie izdevumi 59 036 759 143 590 289 

2.1.2. procentu izdevumi 0 0 0 

2.1.3. 
subsīdijas, dotācijas un 

sociālie pabalsti 
0 0 0 

2.1.4. 

kārtējie maksājumi Eiropas 

Kopienas budžetā un 

starptautiskā sadarbība 

0 0 0 

2.1.5. 
uzturēšanas izdevumu 

transferti 
0 0  0 

2.2. 
izdevumi 

kapitālieguldījumiem 
4 748 191 724 79 782 

 

Valsts budžeta finansējums un tā izlietojums 

70.00.00 “Citu Eiropas Savienības instrumentu projektu un 

pasākumu īstenošana” 

70.24.00 “Iekšējās drošības un Patvēruma, migrācijas un 

integrācijas fondu un Finansiāla atbalsta instrumenta robežu 

pārvaldībai un vīzu politikai projektu un pasākumu īstenošana 

(2021–2027)” 

Nr. 

p.k. 
Finansiālie rādītāji 

Iepriekšējā 

gadā 

(faktiskā 

izpilde) 

Pārskata gadā 

apstiprināts 

likumā 

faktiskā 

izpilde 

1. 

Finanšu resursi 

izdevumu segšanai 

(kopā) 

0 1 343 284 1 314 787 

1.1. dotācijas 0 1 343 284 1 314 787 

1.2. 
maksas pakalpojumi un 

citi pašu ieņēmumi 
0 0 0 

1.3. ārvalstu finanšu palīdzība 0 0 0 

1.4. Transferti 0 0 0 

2. Izdevumi (kopā) 0 1 343 284 1 314 787 

2.1. 
uzturēšanas izdevumi 

(kopā) 
0 1 326 284 1 298 402 

2.1.1. kārtējie izdevumi 0 1 281 184 1 254 847 

2.1.2. procentu izdevumi 0 0 0 

2.1.3. 
subsīdijas, dotācijas un 

sociālie pabalsti 
0 45 100 43 555 

2.1.4. 

kārtējie maksājumi 

Eiropas Kopienas budžetā 

un starptautiskā 

sadarbība 

0 0 0 

2.1.5. 
uzturēšanas izdevumu 

transferti 
0 0 0 

2.2. 
izdevumi 

kapitālieguldījumiem 
0 17 000 16 385 
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Valsts budžeta finansējums un tā izlietojums 

71.00.00 “Eiropas Ekonomikas zonas un Norvēģijas finanšu 

instrumentu finansēto programmu, projektu un pasākumu 

īstenošana” 

71.06.00 “Eiropas Ekonomikas zonas un Norvēģijas finanšu 

instrumentu finansētie projekti” 

Nr. 

p.k. 
Finansiālie rādītāji 

Iepriekšējā 

gadā 

(faktiskā 

izpilde) 

Pārskata gadā 

apstiprināts 

likumā 

faktiskā 

izpilde 

1. 

Finanšu resursi 

izdevumu segšanai 

(kopā) 

12 141 137 860 5 102 

1.1. dotācijas 12 141 137 860 5 102 

1.2. 
maksas pakalpojumi un citi 

pašu ieņēmumi 
0 0 0 

1.3. ārvalstu finanšu palīdzība 0 0 0 

1.4. Transferti 0 0 0 

2. Izdevumi (kopā) 12 141 137 860 5 102 

2.1. 
uzturēšanas izdevumi 

(kopā) 
12 141 47 860 5 102 

2.1.1. kārtējie izdevumi 12 141 47 860 5 102 

2.1.2. procentu izdevumi 0 0 0 

2.1.3. 
subsīdijas, dotācijas un 

sociālie pabalsti 
0 0 0 

2.1.4. 

kārtējie maksājumi Eiropas 

Kopienas budžetā un 

starptautiskā sadarbība 

0 0 0 

2.1.5. 
uzturēšanas izdevumu 

transferti 
0 0 0 

2.2. 
izdevumi 

kapitālieguldījumiem 
0 90 000 0 

 

Valsts budžeta finansējums un tā izlietojums 

99.00.00 “Līdzekļi neparedzētiem gadījumiem izlietojums” 

Nr. 

p.k. 
Finansiālie rādītāji 

Iepriekšējā 

gadā 

(faktiskā 

izpilde) 

Pārskata gadā 

apstiprināts 

likumā 

faktiskā 

izpilde 

1. 

Finanšu resursi 

izdevumu segšanai 

(kopā) 

858 624 255 590 255 587 

1.1. dotācijas 858 624 255 590 255 587 

1.2. 
maksas pakalpojumi un 

citi pašu ieņēmumi 
0 0 0 

1.3. ārvalstu finanšu palīdzība 0 0 0 

1.4. Transferti 0 0 0 

2. Izdevumi (kopā) 858 624 255 590 255 587 

2.1. 
uzturēšanas izdevumi 

(kopā) 
858 624 255 590 255 587 

2.1.1. kārtējie izdevumi 750 124 200 590 200 587 

2.1.2. procentu izdevumi 0 0 0 

2.1.3. 
subsīdijas, dotācijas un 

sociālie pabalsti 
108 500 55 000 55 000 

2.1.4. 

kārtējie maksājumi 

Eiropas Kopienas budžetā 

un starptautiskā sadarbība 

0 0 0 

2.1.5. 
uzturēšanas izdevumu 

transferti 
0 0 0 

2.2. 
izdevumi 

kapitālieguldījumiem 
0 0 0 
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- Pieņemti likumi: 

▪ “Grozījumi Repatriācijas likumā”, paredzot samazināt apdraudējumu Latvijas Republikas iekšējai drošībai, ierobežojot tādu 

personu plūsmu uz Latvijas Republiku, kuru ieceļošana neatbilst “Repatriācijas likuma” preambulā ietvertajai pamatidejai – 

veicināt to tautiešu, kas no Latvijas izceļojuši genocīda, kara vai asimilācijas draudu dēļ, atgriešanos etniskajā dzimtenē; 

▪ “Par Repatriācijas likuma atzīšanu par spēku zaudējušu”, paredzot no 2028.gada 1.jūlija pārtraukt “Repatriācijas likuma” 

darbību. 

- Turpināta likumprojektu izstrāde un saskaņošana: 

▪ “Imigrācijas likums”, kurā apvienoti vairāki šobrīd spēkā esoši likumi (“Imigrācijas likums”, likums “Par Eiropas Savienības 

pastāvīgā iedzīvotāja statusu Latvijas Republikā”, “Repatriācijas likums”), kā arī no tā izslēgtas normas, kas attiecas uz 

Eiropas Savienības (turpmāk – ES) dalībvalstu, Eiropas Ekonomikas zonas (turpmāk – EEZ) valstu un Šveices Konfederācijas 

pilsoņu un viņu ģimenes locekļu ieceļošanu un uzturēšanos Latvijā; 

▪ “Savienības pilsoņu un viņu ģimenes locekļu ieceļošana un uzturēšanās Latvijas Republikā”, kurā ietvertas trešo valstu 

pilsoņu un ES pilsoņu un viņu ģimenes locekļu ieceļošanu regulējošās normas. Projektā pārņemtas Ministru kabineta 

(turpmāk – MK) noteikumu normas, kas nosaka šīs personu grupas ieceļošanas un uzturēšanās pamatprincipus – ieceļošanas 

un uzturēšanās pamatu, gadījumus, kad ieceļošanu un uzturēšanos ierobežo, anulējot personām izsniegtos dokumentus 

un/vai nosakot ieceļošanas aizliegumu. 

- Atbilstoši “Imigrācijas likuma” pārejas noteikumu 58.punktā noteiktajam, 2023.gada 1.septembrī spēku zaudēja visas pastāvīgās 

uzturēšanās atļaujas, kas Krievijas Federācijas pilsoņiem izsniegtas saskaņā ar “Imigrācijas likuma” 24.panta pirmās daļas 

8.punktu. Ja šāda persona pirms 2023.gada 1.septembra bija iesniegusi pieteikumu ES pastāvīgā iedzīvotāja statusa pieprasīšanai, 

tam pievienojot apliecinājumu par valsts valodas pārbaudes nokārtošanu vai pierādījumu par to, ka uz viņu attiecas atbrīvojums 

no valsts valodas pārbaudes atbilstoši MK 2022.gada 8.marta noteikumiem Nr.157 “Noteikumi par valsts valodas zināšanu apjomu 

un valsts valodas prasmes pārbaudes kārtību”, un persona saņēmusi pastāvīgās uzturēšanās atļauju saskaņā ar likumu “Par Eiropas 

Savienības pastāvīgā iedzīvotāja statusu Latvijas Republikā”, persona varēja turpināt uzturēties Latvijas Republikā. PMLP 

2023.gada laikā noteica statusu valstī 17 099 Krievijas Federācijas pilsoņiem, no tiem pieņemot 13 559 lēmumus 

“Imigrācijas likuma” pārejas noteikumu 58.punkta subjektiem (vienlaikus pieņemot arī lēmumu par personu pastāvīgās 

uzturēšanās atļaujas anulēšanu) un saskaņā ar “Imigrācijas likuma” pārejas noteikumu 58.punkta 1.apakšpunktā noteikto, atzīstot 

par spēku zaudējušām pastāvīgās uzturēšanās atļaujas 3 540 personām. Tādējādi, PMLP 2023.gada laikā veikusi vairāk nekā 

30 000 statusa maiņu “Imigrācijas likuma” pārejas noteikumu 58.punkta subjektiem.  

- 2023.gadā tika veikti pasākumi savlaicīgai uzturēšanās atļauju izsniegšanai, ņemot vērā 2023.gadā prognozēto pieaugumu. 

Īstenoti publicitātes pasākumi, aicinot personas savlaicīgi noformēt ES pastāvīgā iedzīvotāja statusu vai iesniegt cita veida 

uzturēšanās atļaujas pieteikumu. 

- Pārskata gadā veikta dalība Šengenas acquis novērtēšanā Latvijā. 

UZTURĒŠANĀS ATĻAUJA 

ir dokuments, kas 
ārvalstniekam dod tiesības 
uzturēties Latvijas Republikā 

noteiktu laiku (ilgāk par 90 
dienām kalendārā pusgada 
laikā). 

VĪZA 

ir noteikta parauga ielīme 
ceļošanas dokumentā, kas 
dod tiesības ieceļot vai šķērsot 
Latvijas teritoriju. Vīzu var 
saņemt Latvijas Republikas 
pārstāvniecībās ārvalstīs vai 
izņēmuma gadījumos arī 

robežkontroles punktos. PMLP 
vīzas izsniedz tikai gadījumā, 
ja ārzemniekam iepriekš 
neparedzētu apstākļu dēļ 
nepieciešams pagarināt 
uzturēšanās laiku Latvijā. C 

vīza dod atļauju uzturēties 
Latvijas Republikas un vienas 
vai vairāku citu Šengenas 
līguma dalībvalstu teritorijā 
laiku, kas nepārsniedz 90 
dienas sešu mēnešu laikā, D 

vīza – laiku, kas pārsniedz 90 

dienas sešu mēnešu laikā. 

MIGRĀCIJA UN PATVĒRUMS 

PMLP DARBĪBAS JOMU GALVENĀS AKTIVITĀTES UN REZULTĀTI 
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- 2023.gadā turpinājās darbs pie Eiropas patvēruma un migrācijas paktā ietverto tiesību aktu priekšlikumu virzības nodrošināšanas, 

sagatavojot eksperta viedokļus par konkrētiem ar patvēruma jomu saistītiem aspektiem. 

- Patvēruma jomas eksperti aktīvi iesaistījušies Eiropas Patvēruma atbalsta biroja organizētajos pasākumos (sniegts atbalsts Maltā, 

piedaloties ar Dublinas regulas piemērošanu saistītās procedūrās, kā arī Rumānijā, nodrošinot informācijas sniegšanu patvēruma 

meklētājiem, un dalība ekspertu darba grupā, veicot ESPA mācību moduļa “Inclusion Advanced” saturiskās daļas 

rediģēšanu/atjaunināšanu). 

- Veikti pasākumi Ukrainas civiliedzīvotāju uzņemšanai Latvijā saskaņā ar “Ukrainas civiliedzīvotāju atbalsta likuma” normām un 

“Pasākumu plānu atbalsta sniegšanai Ukrainas civiliedzīvotājiem Latvijas Republikā 2023.gadam”: dokumentu pieņemšana un 

izskatīšana, lēmumu sagatavošana par vīzas vai uzturēšanās atļaujas piešķiršanu. 2023.gadā turpināta Ukrainas civiliedzīvotāju, 

kuri ieceļo tranzītā uz kādu citu ES dalībvalsti, īstermiņa izmitināšana patvēruma meklētāju izmitināšanas centrā (turpmāk – PMIC). 

Nodrošināta dalība “Pasākumu plāna atbalsta sniegšanai Ukrainas civiliedzīvotājiem Latvijas Republikā 2024.gadam” izstrādē. 

- 2023.gada 5.jūlijā Liepnā, Alūksnes novadā, tika atklāts jauns PMIC. Pēdējos trijos gados izskatāmo patvēruma pieteikumu Latvijā 

skaits ir trīskāršojies, radot lielu slodzi Latvijas patvēruma meklētāju uzņemšanas sistēmai. Tāpēc, ņemot vērā pasaulē valdošos 

ģeopolitiskos izaicinājumus, kas ir izraisījuši būtisku patvēruma meklētāju skaita Latvijā palielināšanos, Liepnas pagasta internāta 

ēkā izveidota PMIC filiāle ar izmitināšanas kapacitāti līdz 252 personām, kura darbību nodrošinās PMLP. PMIC Liepnā tiek izmantots 

patvēruma meklētāju izmitināšanai, kā arī nepieciešamības gadījumā nodrošina pagaidu mītni tiem Ukrainas civiliedzīvotājiem, kuri 

šķērso Latviju tranzītā. 

 

 

 

 

 

 

 

- 2023.gadā PMLP projekta Nr.IC/IDF/2020/2 “Šengenas informācijas sistēmas pilnveidošana” 3.aktivitātes “Atgriešanas procesa 

pilnveidošana un atbalstošo IS attīstība” ietvaros pilnveidoja Izraidīto ārzemnieku un ieceļošanas aizliegumu reģistru, lai nodrošinātu 

Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) 2018/1860 (2018.gada 28.novembris) par Šengenas informācijas sistēmas 

izmantošanu to trešo valstu valstspiederīgo atgriešanai, kuri dalībvalstīs uzturas nelikumīgi, izpildi. Noslēdzoties projektam, tika 

realizēts, ka PMLP un Valsts robežsardze, pieņemot lēmumu par trešās valsts valstspiederīgo, kurš valstī uzturas nelikumīgi, 

atgriešanu, automātiski nodos informāciju Šengenas informācijas sistēmai. Tādējādi efektīvāk kontrolējot trešo valstu 

valstspiederīgo, kuri dalībvalstīs uzturas nelikumīgi, izceļošanu no ES un Šengenas teritorijas. 

 

 
PATVĒRUMA MEKLĒTĀJI 

par patvēruma meklētāju 
Latvijas Republikā saskaņā 
ar Patvēruma likumu 

uzskatāma persona, kura 
iesniegusi iesniegumu par 
bēgļa vai alternatīvā statusa 
piešķiršanu.  

Bēgļa statusu var piešķirt, ja 
persona pamatoti baidās no 
vajāšanas savas pilsonības 

valstī vai iepriekšējās mītnes 
zemē (ja persona ir 
bezvalstnieks) savas rases, 
reliģijas, tautības, sociālās 
piederības vai politiskās 
pārliecības dēļ.  

Alternatīvo statusu var 
piešķirt patvēruma 
meklētājiem, kurus nav 
pamata atzīt par bēgļiem, 

taču pastāv pamats uzskatīt, 
ka pēc atgriešanās savā 
izcelsmes valstī šīs personas 

varētu tikt pakļautas 
smagam kaitējumam.  
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DARBĪBAS JOMAS REZULTATĪVIE RĀDĪTĀJI 

Saņemti patvēruma meklētāju iesniegumi 

2023.gadā saņemti 1 700 patvēruma meklētāju iesniegumi, no tiem 76 patvēruma meklētāju iesniegumi tika saņemti atkārtoti. 

Pirmreizējo patvēruma meklētāju skaits 2022.gadā bija 546, tādējādi 2023.gadā tika saņemti 3 reizes vairāk jeb 1 624 iesniegumu 

nekā iepriekšējā pārskata periodā. Visbiežāk iesniegumi ar lūgumu piešķirt patvērumu saņemti no personām, kuru izcelsmes 

valsts ir Sīrija, Afganistāna, Irāna, Indija un Irāka. Pārskata gadā Latvijai patvērumu lūguši par 240% vairāk ceļotāju, kā 

tika plānots (500), kas skaidrojams ar to, ka patvēruma meklētāju skaits ir mainīgs lielums, kas atkarīgs no situācijas patvēruma 

meklētāju izcelsmes valstīs. To ietekmē tādi apstākļi kā veids un maršruts, kuru izmanto patvēruma meklētāji, lai ieceļotu ES, kā 

arī situācija patvēruma meklētāju izcelsmes valstīs, piemēram, iekšēji un ārēji bruņoti konflikti. Minētajā periodā patvēruma 

meklētāju skaita būtisks pieaugums skaidrojams ar noturīgu migrācijas spiediena pieaugumu uz Latvijas/ Baltkrievijas robežas, 

kas saistīts ar Baltkrievijas varas iestāžu sistēmiski organizētu hibrīdkaru pret demokrātiju un ES drošību uz tās ārējās robežas, 

izmantojot migrāciju politiskiem mērķiem, kā rezultātā valstī atkārtoti tika izsludināta ārkārtas situācija (MK 2023.gada 1.februāra 

rīkojums Nr.61, 2023.gada 2.maija rīkojums Nr.252 un 2023.gada 10.augusta rīkojums Nr.825). 

2023.gadā, veicot personiskās intervijas ar patvēruma meklētājiem, intervētas 560 personas, bēgļa statuss piešķirts 88 personām, 

bet alternatīvais statuss – 40 personām. Kopumā no 1998.gada, kad Latvijā tika uzsākta patvēruma procedūra, līdz 2023.gada 

31.decembrim patvērumu lūgušas 5 766 personas, no kurām bēgļa statuss piešķirts 609 personām, bet alternatīvo statusu 

saņēmusi 661 persona. Saskaņā ar “Patvēruma likumu” pārskata gadā 83 personām, kurām piešķirts bēgļa vai alternatīvais statuss, 

izmaksāts vienreizējais finansiālais atbalsts. 

PMIC Mucenieki 2023.gadā iestājās 1 324 personas, PMIC Liepnā – 267 personas. Vidējais patvēruma meklētāju skaits, kas 

vienlaikus uzturējās PMIC Mucenieki – 289 personas mēnesī, PMIC Liepnā – 103 personas mēnesī. 

2023.gadā PMIC Mucenieki īslaicīgi izmitināti 209 Ukrainas civiliedzīvotāji. Sākot no 2022.gada 15.jūnija līdz 2023.gada 

31.decembrim kopumā PMIC Mucenieki izmitināti 2 331 Ukrainas civiliedzīvotāji.   

Izskatīti ES dalībvalstu pieprasījumi par patvēruma meklētājiem  

2023.gadā Dublinas regulas ietvaros tika saņemti 1 081 ES dalībvalstu pieprasījumi par patvēruma meklētājiem, tādējādi par 

80% pārsniedzot plānoto rezultātu (600). Pārskata periodā pieprasījumu skaita pieaugums skaidrojams ar to, ka patvēruma 

meklētāju skaits, kuru iesniegumu izskatīšana saistīta ar Dublinas Regulas nosacījumu piemērošanu, ir mainīgs lielums, ko ietekmē 

veids un maršruts, kuru izmanto patvēruma meklētāji, lai ieceļotu ES, kā arī tālāk pārvietojoties ES teritorijā, un ar patvēruma 

meklētāju otrreizējo kustību un viņu vēlmi doties uz kādu konkrētu ES dalībvalsti. 

Pieņemti lēmumi par repatrianta statusa piešķiršanu (repatrianti un viņu ģimenes locekļi) 

2023.gadā PMLP pieņēma 544 lēmumus par repatrianta statusa piešķiršanu (no tiem 407 repatrianti un 137 repatriantu ģimenes 

locekļi), kas ir par 118% vairāk par plānoto. Palielinājums skaidrojams ar to, ka Krievijas Federācijas uzsāktās kara darbības 

Ukrainā rezultātā tiek pastiprināti saņemti repatriācijas pieteikumi no Krievijas Federācijas pilsoņiem. Ievērojot to, ka grozījumi 

“Repatriācijas likumā” no 2023.gada 1.jūlija paredz ierobežojumus repatriantiem, bet no 2024.gada 1.janvāra repatriācijas 

pieteikumus paredzēts vairs nepieņemt, palielinātais pieteikumu skaits skaidrojams arī ar personu vēlmi 2023.gadā izmantot 

iepriekšējo repatriācijas kārtību.  

Repatriantu izcelsmes valstis 2023.gadā: Krievijas Federācija (462), Gruzija (32), Ukraina (17), Baltkrievija (14) u.c.  
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Izsniegtas uzturēšanās atļaujas 

2023.gadā izsniegtas 79 152 uzturēšanās atļaujas, tai skaitā 2 578 uzturēšanās atļaujas 

izsniegtas ES pilsoņiem un 76 574 uzturēšanās atļaujas – trešo valstu pilsoņiem. Salīdzinot 

ar pārskata gadā plānoto (99 000), uzturēšanās atļaujas izsniegtas 80% apmērā no 

plānotā. Kopumā novērojama tendence, ka plānotās prognozes izpilde palielinās pret 

iepriekšējo gadu periodiem Krievijas Federācijas uzsāktās kara darbības Ukrainā ietekmē 

– Latvijas Republikā pastiprināti ieceļojuši Ukrainas civiliedzīvotāji, kuriem no 2023.gada 

noteikts izsniegt uzturēšanās atļaujas. Novirze attiecībā pret 2023.gada plānu skaidrojama 

ar to, ka ne visi Krievijas Federācijas pilsoņi, 

“Imigrācijas likuma” pārejas noteikumu 

58.punkta subjekti, savlaicīgi iesniedza 

pieteikumus ES pastāvīgā iedzīvotāja statusa 

pieprasīšanai, kā arī Latvijas Republikā ieceļoja 

mazāk Ukrainas civiliedzīvotāju, pagaidu 

aizsardzības statusa pieprasītāju, kā plānots.  

2023.gadā tiesības uz nodarbinātību piešķirtas 

18 983 personām, sasniedzot 95% no plānotā. 

Tiesības uz nodarbinātību vairs netiek piešķirtas Krievijas Federācijas pilsoņiem, bet 

Ukrainas pilsoņi, kas iepriekš veidoja vienu no lielākajām darba ņēmēju grupām, šobrīd 

saņem pagaidu aizsardzības statusu, nevis darba ņēmēju statusu. 

Pirmreizēji izsniegtas uzturēšanās atļaujas 

2023.gadā pirmreizēji izsniegtas 28 052 uzturēšanās atļaujas. Salīdzinot ar pārskata gadā 

plānoto (49 484), pirmreizējās uzturēšanās atļaujas izsniegtas 57% apmērā. Saistībā ar 

Krievijas Federācijas uzsākto kara darbību Ukrainā, Latvijā ieceļojuši Ukrainas 

civiliedzīvotāji, kuri iesniedz pieteikumus uzturēšanās atļaujas saņemšanai. Savukārt 

rādītāja novirze no 2023.gada plāna skaidrojama ar to, ka bruņotā konflikta Ukrainā 

lokalizēšanās samazinājusi plānotās civiliedzīvotāju plūsmas uz Latvijas Republiku. 

Izsniegtas vīzas 

2023.gadā izsniegtas 2 835 vīzas, kas ir par 184% vairāk par plānoto (1 000).  

Visvairāk vīzu 2023.gadā izsniegts Baltkrievijas (659), Uzbekistānas (569), Krievijas 

(391), Ukrainas (380) un Moldovas (159) pilsoņiem. 

Apstiprināti ielūgumi un izsaukumi 

2023.gadā apstiprināti 45 572 ielūgumi un izsaukumi, 97% apmērā gandrīz sasniedzot 

pārskata gadā plānoto. Kopā apstiprināti 17 853 ielūgumi un 27 719 izsaukumi. 

2023.gadā ielūgumos un izsaukumos minētas 55 341 personas, no tām ielūgumos – 24 

347, izsaukumos – 30 994.  

Pieņemti lēmumi par atgriešanu 

2023.gadā PMLP pieņemti 464 lēmumi par personas atgriešanu (tai skaitā 441 izbraukšanas rīkojums un 23 lēmumi par piespiedu 

izraidīšanu), kas ir par 55% vairāk par plānoto (300). Ņemot vērā Baltkrievijas politiskā režīma veiktos hibrīduzbrukumus pie 

Latvijas Republikas robežas, kā arī pieaugot migrācijas plūsmām, ir pieaudzis pieņemto atgriešanas lēmumu skaits attiecībā uz 

trešo valstu pilsoņiem, kuri valstī uzturas nelikumīgi. 

 

119%

218%

155%

180%

340%

97%

284%

80%

Izsniegti izbraukšanas
rīkojumi

Pieņemti lēmumi par
repatrianta statusa
piešķiršanu (t.sk.
ģimenes locekļi)

Pieņemti lēmumi par
personas atgriešanu

Izskatīti ES dalībvalstu
pieprasījumi par

patvēruma
meklētājiem

Izskatīti patvēruma
meklētāju iesniegumi

Apstiprināti ielūgumi
un izsaukumi

Izsniegtas vīzas

Izsniegtas uzturēšanās
atļaujas

Rezultatīvo rādītāju izpilde 
pret plānoto

Plānotais 2023.gadā (100%)

Izpilde 2023.gadā (%)

REPATRIANTS 
ir persona, kura ir Latvijas pilsonis 

vai kurai viens no radiniekiem 
taisnā augšupejošā līnijā ir 
latvietis vai lībietis (līvs) un kura 
brīvprātīgi pārceļas uz pastāvīgu 
dzīvi Latvijas Republikā. 

 
IZBRAUKŠANAS RĪKOJUMS 

VAI LĒMUMS PAR PIESPIEDU 
IZRAIDĪŠANU 

tiek izdots, ja ārzemnieks, 
uzturoties Latvijā, pārkāpis 

ieceļošanas vai uzturēšanās 

kārtību, piemēram, nav ievērojis 
vīzā noteikto uzturēšanās laiku, 
uzturas bez derīgas vīzas vai 
uzturēšanās atļaujas, vai pārkāpis 
bezvīzu režīma nosacījumus, kā arī 
citos normatīvajos aktos 

noteiktajos gadījumos. 
Izbraukšanas rīkojumā var noteikt 
ieceļošanas aizliegumu Latvijas 
Republikā līdz trim gadiem, bet 
lēmumā par piespiedu izraidīšanu 
ir obligāti nosakāms ieceļošanas 
aizliegums uz laiku līdz trim 

gadiem. 
 

DUBLINAS REGULA  
ir Eiropas Parlamenta un Padomes 
Regula (ES) Nr.604/2013, kas 
paredz kritērijus un mehānismus, 

lai noteiktu dalībvalsti, kura ir 
atbildīga par patvēruma 
pieteikuma izskatīšanu, kas 
iesniegts kādā no dalībvalstīm. Tās 
mērķis ir novērst gadījumus, kad 
pavēruma meklētājs un/vai viņa 

ģimene vienlaikus lūdz patvērumu 

vairākās ES dalībvalstīs, negodīgi 
izmantojot patvēruma procedūru. 
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PERSONU TIESISKĀ STATUSA NOTEIKŠANA 

- 2023.gadā PMLP turpināja nodrošināt Latvijas diasporas apkalpošanu, reģistrējot ārvalstīs dzimušos Latvijas pilsoņu bērnus un 

noformējot personu apliecinošus dokumentus, kuri pieteikti Latvijas diplomātiskajās un konsulārajās pārstāvniecībās ārvalstīs. 

2023.gadā kopumā reģistrēti 3 579 ārvalstīs dzimušie bērni. Būtiski pieaudzis noformēto personu apliecinošu dokumentu skaits, 

proti, noformētas 32 240 pases un 27 783 personas apliecības izsniegšanai Latvijas diplomātiskajās un konsulārajās 

pārstāvniecībās ārvalstīs. 

- 2023.gada 7.martā MK izdeva noteikumus Nr.98 “Pilsonības iegūšanas un zaudēšanas informācijas sistēmas”, kas nosaka 

Pilsonības iegūšanas un zaudēšanas informācijas sistēmā iekļaujamo ziņu apjomu, ziņu iekļaušanas un dzēšanas kārtību, ziņu 

glabāšanas termiņus, kā arī institūcijas, kurām piešķirama piekļuve sistēmā iekļautajām ziņām.  

- Lai veicinātu Latvijas iedzīvotāju informētību par Latvijas pilsonības iegūšanas jautājumiem, PMLP 2023.gadā: 

▪ rīkoja informācijas dienas interesentiem, kuru ietvaros iespējams saņemt visu nepieciešamo informāciju par Latvijas 

pilsonības iegūšanu naturalizācijas kārtībā, kā arī pārbaudīt savu latviešu valodas prasmi un Latvijas Republikas Satversmes 

pamatnoteikumu, valsts himnas teksta, Latvijas vēstures un kultūras pamatu zināšanas izmēģinājuma pārbaudē. 

Informācijas dienas notiek regulāri – Rīgā, Liepājā, Daugavpilī un Ventspilī. Kopumā 2023.gadā notika 51 informācijas diena. 

- Patvēruma, migrācijas un integrācijas 

(turpmāk – PMIF) fonda 2014.–2020.gada 

programmas projekta Nr.PMLP/PMIF/2018/3 

“Naturalizācijas atbalstošo informācijas 

sistēmu un saistīto procesu pilnveidošana un 

attīstība” ietvaros 2023.gada 1.aprīlī darbu 

uzsāka jaunā Pilsonības iegūšanas un 

zaudēšanas informācijas sistēma, uzlabojot un 

atvieglojot starpiestāžu un iestādes ar klientu 

sadarbību, kā arī nepieciešamās informācijas 

iegūšanas termiņus, kas būtiski samazinās 

administratīvo aktu pieņemšanas laiku Latvijas 

pilsonības iegūšanas un zaudēšanas jomā. Līdz 

ar jauno Pilsonības iegūšanas un zaudēšanas 

informācijas sistēmu izstrādāti 8 elektroniskie 

risinājumi. 

 

NATURALIZĀCIJA 

Personas, kuras pastāvīgi dzīvo 
Latvijā un nav Latvijas pilsoņi 
saskaņā ar Pilsonības likumu ir 
tiesīgas iegūt Latvijas pilsonību 

naturalizācijas kārtībā. Latvijas 
pilsonības iegūšanai personai ir 
jānokārto latviešu valodas 

prasmes pārbaude un Latvijas 
Republikas Satversmes 
pamatnoteikumu, valsts 
himnas teksta un Latvijas 
vēstures un kultūras pamatu 
zināšanu pārbaude. 
 

INFORMĀCIJAS DIENAS 
Informācijas dienas tiek rīkotas 

PMLP teritoriālajās nodaļās. 
Informācijas dienu ietvaros 
interesentiem tiek sniegta 
iespēja iegūt visu 

nepieciešamo informāciju par 
Latvijas pilsonības iegūšanu 
naturalizācijas kārtībā, ka arī 
pārbaudīt savas zināšanas 
Latvijas pilsonības iegūšanai. 
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DARBĪBAS JOMAS REZULTATĪVIE RĀDĪTĀJI 

Izskatītas personu tiesiskā statusa noteikšanas lietas 

2023.gadā PMLP izskatītas 6 105 personu tiesiskā statusa noteikšanas lietas, kas ir par 11% vairāk par plānoto (5 500). Nelielais 

palielinājums skaidrojams ar Latvijas diasporas pārstāvju joprojām pieaugošajām iespējām ceļot pēc Covid-19 ierobežojumu 

atcelšanas, kā arī Krievijas uzsāktās kara darbības Ukrainā ietekmē, jo palielinājusies gan Latvijas diasporas, gan Latvijas pastāvīgo 

iedzīvotāju interese par Latvijas pilsonības iegūšanu.  

Pārskata gadā pieņemti 5 687 lēmumi Latvijas pilsonības iegūšanas lietās, t.sk. 4 569 lēmumi par pilsonības reģistrēšanu. 
Saņemti 1 280 naturalizācijas iesniegumi (2022.gadā – 1 174 iesniegumi).  Saistībā ar Krievijas Federācijas uzsākto kara darbību 

Ukrainā, kā arī saistībā ar izmaiņām “Imigrācijas likumā” (pārejas noteikumu 58.punktu), palielinājusies Latvijas pastāvīgo 

iedzīvotāju interese par Latvijas pilsonības iegūšanu naturalizācijas kārtībā.  

Naturalizācijas kārtībā 2023.gadā Latvijas pilsonībā uzņemtas 595 personas. 

Naturalizācijas pārbaudes (latviešu valodas un Latvijas Republikas pamatnoteikumu, valsts himnas 

teksta, Latvijas vēstures un kultūras pamatu zināšanas) kārtojušās un nokārtojušās personas 

2023.gadā pārbaudes kārtojušas 3 186 personas, kas ir par 112% vairāk par noteikto gada plāna izpildi (1 500). Saistībā ar 

Krievijas Federācijas izraisīto karu Ukrainā, kā arī saistībā ar izmaiņām Imigrācijas likumā (pārejas noteikumu 58.punktu), 

palielinājusies Latvijas pastāvīgo iedzīvotāju interese par Latvijas pilsonības iegūšanu naturalizācijas kārtībā. 

2023.gadā latviešu valodas prasmes pārbaudi kārtoja 1 898 personas. Pilsonības likumā noteikto zināšanu (vēstures) pārbaudi 

kārtoja 1 288 personas. 

2023.gadā pārbaudes nokārtojušas 2 047 personas. Latviešu valodas prasmes pārbaudi nokārtoja 988 personas. Pilsonības 

likumā noteikto zināšanu (vēstures) pārbaudi nokārtoja 1 059 personas. Informācijas dienās PMLP darbinieku novērotais un arī 

pārbaužu rezultāti liecina, ka daļai pretendentu valodas zināšanas nav pietiekamas un pārbaudes jākārto atkārtoti. 
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- Tiesību normu un personu apliecinošu dokumentu izsniegšanas procedūru pilnveide: 

▪ 2023.gada 24.februārī stājās spēkā “Grozījumi Personu apliecinošu dokumentu likumā”, pārejas noteikumos paredzot, ka 

personai, kura sasniegusi 15 gadu vecumu un kurai līdz 2023.gada 30.aprīlim izsniegta tikai pase, - pase ir obligāts personu 

apliecinošs dokuments un prasību par personas apliecību kā obligātu personu apliecinošu dokumentu nepiemēro, līdz attiecīgā 

pase kļuvusi lietošanai nederīga; 

▪ Sākot ar 2023.gada 19.jūliju visās PMLP nodaļās Latvijas pilsoņiem un nepilsoņiem nodrošināta iespēja izmantot jaunu 

pakalpojumu – iesniedzot dokumentus personu apliecinoša dokumenta saņemšanai vienā PMLP teritoriālajā nodaļā, izvēlēties 

sagatavoto personu apliecinošo dokumentu saņemt citā PMLP teritoriālajā nodaļā, kas norādīta iesniegumā personu 

apliecinoša dokumenta saņemšanai. 

- Uzsākta grozījumu izstrāde: 

▪ MK 2012.gada 21.februāra noteikumos Nr.133 “Noteikumi par valsts nodevu par personu apliecinošu dokumentu 

izsniegšanu”, kā arī grozījumi nodoti sabiedrības līdzdalībai un nosūtīti saskaņošanai ar ministrijām un institūcijām; 

▪ MK 2012.gada 21.februāra noteikumos Nr.134 “Personu apliecinošu dokumentu noteikumi”, ar kuriem noteikti jauni pasu 

paraugi, kā arī grozījumi nodoti sabiedrības līdzdalībai un nosūtīti saskaņošanai ar ministrijām un institūcijām. 

- Nodrošināta intensīvāka klientu apkalpošana atbilstoši pakalpojuma pieprasījumam Latvijas reģionos, tai skaitā veicot pasākumus 

PMLP personu apliecinošu dokumentu izsniegšanas kapacitātes celšanai. 2023.gadā uzlabota PMLP sniegto pakalpojumu 

pieejamība: 

▪ nodrošinot attālinātā pieraksta pakalpojumu, izmantojot web vai mobilo aplikāciju (Qticket mobilā aplikācija). Attālinātajā 

tiešsaistes iepriekšējā pierakstā iespējams redzēt ātrāko pieraksta laiku pakalpojuma saņemšanai konkrētā teritoriālajā 

nodaļā, kā arī attālināti iestāties rindā pakalpojuma saņemšanai; 

▪ nodrošinot atgādinājuma SMS izsūtīšanu PMLP pakalpojumu saņēmējiem, sniedzot iespējas klientiem atgādināt par rezervēto 

pierakstu un atbilstoši reaģēt esošai situācijai (saņemt pakalpojumu noteiktā laikā vai gadījumā, ja pakalpojums ir jau 

saņemts, atteikties no iepriekšējā pieraksta rezervācijas). 

- 2023.gadā izstrādāts jauna parauga pasu dizains un drošības elementi, noritēja jauna parauga pasu personalizācijas iekārtu un 

sistēmu integrēšana ar “Personu apliecinošu dokumentu informācijas sistēmu”, kā arī sagatavoti, personalizēti jauno pasu paraugi 

un nosūtīti Valsts robežsardzei, kā arī Ārlietu ministrijai izsūtīšanai visu valstu vēstniecībām, lai veiksmīgi sagatavotos jauna 

parauga pasu izsniegšanas uzsākšanai 2024.gadā. 

- 2023.gadā izstrādāti jauni vai pilnveidoti elektroniskie risinājumi: 

▪ Pilnveidota informācijas sistēma “Personu apliecinošu dokumentu informācijas sistēma” personu apliecinoša dokumenta 

noformēšanai un izsniegšanai atšķirīgās struktūrvienībās; 

▪ Izstrādāts e-pakalpojums klienta patstāvīgas kontaktinformācijas nomaiņai (klients pats var nomainīt savu 

kontaktinformāciju, ko norāda personu apliecinošā dokumentā, lai saņemtu informāciju par derīguma termiņa beigām). 

PERSONU APLIECINOŠU DOKUMENTU UN CEĻOŠANAS  

DOKUMENTU IZSNIEGŠANA 
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DARBĪBAS JOMAS REZULTATĪVIE RĀDĪTĀJI 

Izsniegti personu apliecinoši dokumenti 

Pārskata gadā iedzīvotājiem kopskaitā izsniegti 940 670 personu apliecinoši dokumenti.  

Izsniegtas pases: 378 551 

2023.gadā izsniegts par 26% mazāk pasu kā plānots (par 131 961 pasēm mazāk), ievērojot apstākli, ka ir samazinājies to 

Latvijas valstspiederīgo skaits, kuriem jauna pase nepieciešama ceļošanai. Tā kā arvien vairāk Latvijas pilsoņu ceļošanai uz ES, 

EEZ valstīm un Šveices Konfederāciju izmanto personas apliecību, pasi saņem tāpēc, ka labprāt izvēlas, lai Latvijas pilsoņa rīcībā 

būtu divi personu apliecinoši dokumenti – gan pase, gan personas apliecība. 

Izsniegtas personas apliecības: 562 119 

2023.gadā izsniegts par 25% vairāk personas apliecību kā 

plānots. No 2023.gada 1.maija personas apliecība tika noteikta 

kā obligātais personu apliecinošs dokuments gan Latvijas 

pilsoņiem, gan nepilsoņiem. Pieņemtie likuma grozījumi, kā arī 

publicitātes pasākumi, vēršot sabiedrības uzmanību personas 

apliecības obligātumam, kā arī par personas apliecības 

nepieciešamību, piemēram, braukšanas maksas atvieglojumu 

saņemšanai, e-Veselības, e-adreses izmantošanai arī tām 

personu kategorijām, kurām iepriekš bija noteikts 10 gadu 

pārejas periods personas apliecības obligātai saņemšanai, 

nodrošināja to, ka lielāks skaits Latvijas pilsoņu un nepilsoņu 

izvēlējušies saņemt personas apliecību, nevis pasi, un tādēļ 

izsniegtas vairāk personas apliecības nekā tika paredzēts.  

Vairāk personas apliecību izsniegts arī, ievērojot 

nepieciešamību par plānoto lielāku skaitu uzturēšanās atļauju 

(76 574 uzturēšanās atļaujas 2023.gadā) izsniegt Ukrainas un 

Krievijas Federācijas pilsoņiem. 

Izsniegtas ārzemnieka personas apliecības: 983 

2023.gadā izsniegto ārzemnieku personas apliecību skaits bija 31% no plānotā, ņemot vērā, ka PMLP rīcībā vēl arvien nav 

pietiekamu iepriekšējos gados uzkrātu statistikas datu, no kuriem korekti varētu prognozēt paredzamo jauna parauga dokumentu 

izsniegšanas apjomu. Savukārt raksturīgi, ka pieaudzis to izsniegto ārzemnieka personas apliecību īpatsvars, kas ārzemnieka 

personas apliecību noformējuši un saņēmuši Latvijas Republikas pārstāvniecībās ārvalstīs un 2023.gadā ir 8,1% no visām 

ārzemnieka personas apliecībām izsniegtas ārvalstīs. Ārzemnieka personas apliecība arī netiek tik plaši, kā prognozēts, izsniegta, 

jo tā nesniedz personai tiesības uzturēties Latvijā, bet ir izmantojama darbībām attālināti, proti, elektroniskajā vidē. Papildus 

atzīmējams, ka no 2023.gada 1.janvāra Latvijā reģistrētai juridiskai personai ir jābūt aktivizētam oficiālās e-adreses kontam, un, 

ja uzņēmuma paraksta tiesīgā persona ir ārzemnieks, kurš neuzturas Latvijā, personai uzņēmējdarbības ietvaros dokumentu 

parakstīšanai elektroniski un e-adreses aktivizēšanai ir nepieciešams saņemt ārzemnieka personas apliecību, tomēr ES dalībvalstu 

pilsoņiem ir iespēja e-adresi aktivizēt, izmantojot pārrobežu elektroniskās identifikācijas līdzekli (eIDAS), nesaņemot Latvijas 

ārzemnieka personas apliecību, vai šīm darbībām pilnvarot citu pārstāvi, kas varētu ietekmēt rādītāja sākotnējā plāna 

nesasniegšanu. 
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Personu apliecinošu dokumentu izsniegšanas iemesli 

2023.gadā visbiežākais iemesls jaunas pases vai personas 

apliecības saņemšanai bijis apstāklis, ka iepriekšējā dokumenta 

derīguma termiņš tuvojas beigām un nav pietiekams ceļošanai – 

ar šādu iemeslu izsniegti 329 785 dokumenti jeb 35% no 

kopskaita. Viens no biežākajiem personu apliecinošu dokumentu 

izsniegšanas iemesliem – 218 193 gadījumos – bijusi vēlēšanās 

saņemt otra veida personu apliecinošu dokumentu, ko dokumentu 

saņēmēji izvēlējās gan saņemot otru dokumentu papildus jau viņu 

rīcībā esošajam dokumentam vai arī – vienlaikus saņemot gan 

pasi, gan personas apliecību.  

191 166 personu apliecinošu dokumentu izsniegti, jo iepriekšējā 

dokumenta derīguma termiņš beidzies. Ievērojams skaits, proti, 

57 682 personu apliecinošu dokumentu izsniegti pirmo reizi, kā 

arī ļoti ievērojamu skaitu, proti, 53 996 personu apliecinošu 

dokumentu bija nepieciešams izsniegt tāpēc, ka iepriekšējais 

dokuments zudis. 50 283 personas apliecību tika izsniegts citu 

valstu pilsoņiem sakarā ar uzturēšanās atļaujas vai Savienības 

pilsoņa personas apliecības izsniegšanu vai reģistrēšanu, bet 

22 232 personu apliecinošu dokumentu izsniegts, jo mainījies 

personas uzvārds, vārds vai citas iepriekšējā dokumentā iekļautās 

ziņas. 15 741 dokumentu saņēmēju vēlējās saņemt jauna parauga 

dokumentu iepriekšējā parauga dokumenta vietā, bet nelielu 

īpatsvaru sastāda citu iemeslu dēļ izsniegti 1 592 personu 

apliecinoši dokumenti. 

Papildinājumi personu apliecinošā dokumentā 

Pārskata gadā veikti 8 516 papildinājumi Latvijas pilsoņu, nepilsoņu, bezvalstnieku, bēgļu vai to personu pasēs, kurām piešķirts 

alternatīvais statuss. Papildinājumi veikti arī, lai aktualizētu personas apliecībā iekļauto elektroniskā paraksta un autentifikācijas 

sertifikātu statusu, izsniegtu personas apliecības turētājam jaunu PIN kodu aploksni vai aktualizētu personas norādīto 

kontaktinformāciju saziņai ar uzticamu sertifikācijas pakalpojumu sniedzēju. 

E-paraksta sertifikāti 

Pārskata periodā lielam personas apliecību saņēmēju skaitam nodrošinātas iespējas šo dokumentu izmantot gan dokumentu 

elektroniskai parakstīšanai, gan identitātes apliecināšanai digitālajā vidē. 514 253 izsniegto personas apliecību ir iekļauti e-

parakstīšanai nepieciešamie līdzekļi, no tiem 450 995 personas apliecībās, proti, 87,7% no izsniegto personas apliecību skaita 

aktivizēti e-parakstīšanai nepieciešamie līdzekļi.  

Izsniegtas politiski represētās personas un nacionālās pretošanās kustības dalībnieka apliecības  

2023.gadā izsniegtas 67 politiski represētās personas apliecības un 1 nacionālās pretošanās kustības dalībnieka apliecība ar krūšu 

nozīmi. No 2010.gada līdz 2023.gadam kopumā izsniegtas 1 947 politiski represētās personas apliecības un 41 nacionālās 

pretošanās kustības dalībnieka apliecība ar krūšu nozīmi. 
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Ja persona vēlas, personu 
apliecinošā dokumentā, izņemot 
ES pilsoņa personas apliecību un 
uzturēšanās atļauju, iekļauj 

personvārda citas valodas 
oriģinālformu latīņalfabētiskajā 
transliterācijā vai personvārda 
vai dzimtas uzvārda vēsturisko 
formu, kā arī FPR ziņas par 
personas tautību, ja persona ir 
pilsonis vai nepilsonis un par 

personas bērnu, kas jaunāks par 
18 gadiem.  

Ja persona vēlas, personas 
apliecības kontakta mikroshēmā 
iekļauto informāciju personas 

apliecības derīguma termiņa 
laikā var atjaunot, aktualizēt vai 
papildināt ar PMLP noteiktu 
papildu informāciju, kas nav 

pretrunā ar tiesību aktos 
noteiktajām prasībām drošiem 
elektroniskā paraksta radīšanas 
līdzekļiem un fizisko personu 
datu aizsardzībai, izmantojot 
PMLP nodrošinātu elektronisku 

pakalpojumu.  
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- Būtiskākās izmaiņas normatīvajos aktos: 

▪ Pilnveidots normatīvais regulējums, pārskatot un izstrādājot jaunus MK noteikumus par PMLP maksas pakalpojumu 

cenrādi, svītrojot no tā neaktuālus pakalpojumus un papildinot tos ar aktuāliem maksas pakalpojumiem, pārrēķinot 

pakalpojumu pozīciju cenu. 2023.gada 12.septembrī pieņemti MK noteikumi Nr.515 “Pilsonības un migrācijas lietu 

pārvaldes maksas pakalpojumu cenrādis”; 

▪ Vides aizsardzības un reģionālās attīstības ministrijas (turpmāk – VARAM) izstrādātā likumprojekta “Kapsētu likums” (23-

TA-616) ietvarā PMLP 2023.gadā izstrādāja grozījumus “Fizisko personu reģistra likumā” un saistītajos MK noteikumos, 

kas noteic, ka ziņas par mirušas personas apbedījuma vietu tiek iekļautas un aktualizētas Fizisko personu reģistra 

informācijas sistēmā (turpmāk – FPRIS), kā arī veikts nepieciešamais FPRIS funkcionalitātes papildinājumu darbietilpības 

novērtējums un aprēķini; 

▪ 2023.gada 9.novembrī Saeimā tika pieņemts likums “Grozījumi Fizisko personu reģistra likumā” un grozījumi virknē citu 

likumu, vienā pakotnē, ar ko no 2024.gada 1.jūlija tiek ieviests partnerības tiesību institūts. Līdz ar to PMLP līdz 2024.gada 

1.jūlijam nepieciešams papildināt Fizisko personu reģistrā (turpmāk – FPR) iekļaujamo datu apjomu ar ziņām par 

partnerību atbilstoši 2023.gada 9.novembrī pieņemtajiem grozījumiem “Fizisko personu reģistra likumā”. Atbilstoši tiesību 

aktos noteiktajam ziņas par partnerības noslēgšanu un izbeigšanu, ja notariālais akts par partnerību taisīts Latvijā, 

zvērināts notārs aktualizēs FPRIS. Savukārt, ja līdz saistīto likumu pakotnes spēkā stāšanās personas būs iesniegušas 

tiesā pieteikumu atzīt tās par ģimeni ar tiesas nolēmumu, lai FPRIS aktualizētu ziņas par partnerību, personai būs 

nepieciešams vērsties PMLP (“Fizisko personu reģistra likuma” pārejas noteikumu 8.punkts 09.11.2023. likuma redakcijā, 

kas stājas spēkā 01.07.2024.). 

- PMLP izskatīja un sniedza atzinumus par virkni citu valsts un pašvaldību iestāžu izstrādātiem normatīvo aktu projektiem, kas 

paredz informācijas saņemšanu no FPRIS normatīvajā aktā noteikto uzdevumu izpildei. Kā būtiskākos var minēt: 

▪ 2023.gada 19.aprīlī stājās spēkā “Valsts aizsardzības dienesta likums”, kura mērķis ir nodrošināt Latvijas pilsoņu 

sagatavošanu valsts aizsardzības uzdevumu veikšanai, kā arī stiprināt valsts un sabiedrības noturību un reaģēšanas spējas 

kā daļu no visaptverošas valsts aizsardzības; 

▪ 2023.gada 8.decembrī spēkā stājās “Energoapgādes izmaksu atbalsta likums”. Likums nosaka valsts atbalsta pasākumus, 

kas tiks administrēta Energoresursu izmaksu kompensēšanas informācijas sistēmā atbalstu energoresursu izmaksu 

kompensēšanai mājsaimniecībām situācijās, kad energoresursu cenas ir ārkārtēji augstas un kuras izstrāde un turpmāka 

administrēšana uzticēta Būvniecības valsts kontroles birojam (turpmāk – BVKB). Šim mērķim BVKB tiks sniegta 

informācija no FPRIS par fizisko personu identifikācijas datiem un dati par šo personu deklarētās, reģistrētās vai norādītās 

dzīvesvietas adresi; 

▪ 2023.gada 3.novembrī spēkā stājās 2023.gada 18.oktobra Ministru kabineta noteikumi “Datu izplatīšanas un pārvaldības 

platformas noteikumi”, kas nosaka Datu izplatīšanas un pārvaldības platformas (turpmāk – DAGR) darbību, t.sk. datu 

devēju pienākumus un atbildību. PMLP ir viena no pirmajām iestādēm, kura nodrošinās savā pārziņā esošas informācijas 

sistēmas datus izplatīšanai DAGR – no FPRIS definēts datu apjoms. 

- 2023.gadā ir noslēdzies iepirkums un uzsākts darbs pie informatīvā materiāla (e-rīks) par ziņu saņemšanu no FPR izstrādes 

vizualizētas ceļu kartes publicēšanai PMLP mājaslapā. 

 

INFORMĀCIJAS SISTĒMAS 

PMLP nodrošina 16 valsts informācijas 
sistēmu un to apakšsistēmu, kā arī to 
darbību nodrošinošo tehnisko 

risinājumu uzturēšanu un attīstību, šo 
informācijas sistēmu lietotāju 
administrēšanu un lietotāju atbalstu. 

Tāpat PMLP nodrošina e-pakalpojumu 
uzturēšanu, pilnveidošanu un jaunu 
e-pakalpojumu izstrādi. 
 

PMLP PĀRZIŅĀ ESOŠĀS VALSTS 
INFORMĀCIJAS SISTĒMAS: 

1. Fizisko personu reģistrs 

2. Uzturēšanās atļauju reģistrs 

3. Izraidīto ārzemnieku un 

ieceļošanas aizliegumu reģistrs 

4. Nacionālā vīzu informācijas 

sistēma 

5. Patvēruma meklētāju reģistrs 

6. Personu apliecinošu 

dokumentu informācijas sistēma 

7. Pilsonības iegūšanas un 

zaudēšanas informācijas sistēma 

8. Vēlētāju reģistrs (t.sk. 

Elektroniskais tiešsaistes vēlētāju 

reģistrs) 

9. Darba atļauju reģistrs 

10. Ielūgumu reģistrs 

11. Elektronisko dokumentu 

arhīvs 

12. Lietu uzskaites sistēma 

 

 

IEDZĪVOTĀJU UZSKAITE UN INFORMĀCIJAS SISTĒMU FUNKCIONALITĀTE 
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- 2023.gadā pilnveidota personu uzskaite FPRIS, nodrošinot datu kvalitāti un “Fizisko personu reģistra likuma” 9.panta pirmās 

daļas 2.punkta c) apakšpunkta izpildi. Notika sadarbība ar Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūru un Centrālo statistikas pārvaldi, 

lai iegūtu informāciju par 105 gadu vecumu sasniegušās personas statusu dzīvs/miris vai to, ka persona saņem/nesaņem kādu 

no pakalpojumiem Latvijā. Saņemtās ziņas izmantotas, lai FPRIS par to, ka persona ir dzīva vai attiecīgi aktualizētu FPRIS ziņas 

par personas statusu “pasīvs”.  

- Lai sniegtu atbalstu 2024.gada Eiropas Parlamenta (turpmāk – EP) vēlēšanu procedūras nodrošināšanai, PMLP 2023.gadā 

piedalījās Centrālās vēlēšanu komisijas organizētajās sanāksmēs, vienlaikus vērtējot PMLP iesaisti Vēlētāju reģistra informācijas 

sistēmas pilnveidošanā, ieviešanā un uzturēšanā: 

▪ PMLP piedalījās Saeimas Valsts pārvaldes un pašvaldības komisijas sēdēs par likumprojektu “Grozījumi Eiropas Parlamenta 

vēlēšanu likumā” (Nr. 257/Lp14), kas pieņemts 2023.gada 25.maijā. “Grozījumi Eiropas Parlamenta vēlēšanu likumā” 

noteic, ka vēlētājs, uzrādot Latvijas Republikā derīgu personu apliecinošu dokumentu (pase vai personas apliecība), var 

balsot jebkurā vēlēšanu iecirknī, kā arī padarīt vēlētājiem pievilcīgāku iepriekšējās balsošanas sistēmu; 

▪ Izpildot Ministru prezidenta 2023.gada 12.maija rezolūciju “Par iespējamiem risinājumiem saistībā ar 2024.gada EP 

vēlēšanu nodrošināšanu”, tika lemts, ka Elektroniskā tiešsaistes vēlētāju reģistra (turpmāk – ETVR) izmantošanu EP 

vēlēšanām nodrošinās PMLP, piešķirot finansējumu un trīs amata vietas (informācijas tehnoloģiju jomā). 

- 2023.gadā izstrādāta un attīstīta datu apmaiņa un tās pieejamība normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā, apzinot PMLP 

pakalpojumu lietotāju grupas un to vajadzības starpinstitūciju darba grupās, kā rezultātā: 

▪ Izstrādāts risinājums FPR ziņu nodošanai DAGR, PMLP piedaloties kā sadarbības partnerim VARAM projekta “Datu 

izplatīšanas un pārvaldības platforma” 1.kārtas īstenošanā; 

▪ Pilnveidots un ieviests FPRIS tiešsaistes datu apmaiņas risinājums ar Valsts izglītības informācijas sistēmu, lai tiešsaistē 

veiktu pārbaudi īstenojot pasākumu – Sociālo stipendiju nodrošināšana studējošajiem no daudzbērnu ģimenēm 

“Studētgods”; 

▪ PMLP Atvērto datu portālā ir publicējusi jaunu datu kopu “Izsniegti personu apliecinoši dokumenti”, kā arī datu kopa 

“Personu vārdi”, kurā ir ietverta informācija par FPRIS reģistrētu personu personvārdu un personvārdu kombināciju ar 

dzimumu (vīrietis, sieviete). 

- 2023.gadā ir uzsākta izmaiņu pieprasījuma saskaņošana, kas paredzēs, ka pieteikumus uzturēšanās atļaujas pieprasīšanai, kas 

PMLP saņemti elektroniski e-pastā, apstrādās un nodos Elektronisko dokumentu arhīvam uzreiz no e-pasta, bez to izdrukāšanas. 

- Pārskata gadā PMLP turpināja veikt uzkrāto personu lietu digitalizāciju, lai nodrošinātu migrācijas un patvēruma procesu 

optimizāciju. 2023.gadā PMLP digitalizētas 12 410 personu lietas. Kopā PMLP digitalizētas 119 064 personu lietas. 

Paplašinātas un modernizētas personu dokumentu arhīva telpas (papīra formāta dokumentiem, kuru uzkrāšana un saglabāšana 

jānodrošina nemainītā veidā un formātā, atbilstoši saistītajos normatīvajos aktos noteiktajam; pirmuzskaišu veidlapu un fizisko 

personu lietu arhīva plānveida kārtošana un pārvietošana uz Ezermalas ielas arhīva telpām).  

- Ziņu aktualizēšanai FPRIS apmācīti bāriņtiesu darbinieki, dzimtsarakstu nodaļu darbinieki un zvērināti notāri, kuri izteikuši vēlmi 

paši aktualizēt ziņas FPRIS tiešsaistē. Mācības attiecīgi bijušas par ziņu aktualizēšanu par aizbildnības/aizgādnības notikumiem, 

laulības reģistrēšanu/šķiršanu un laulības šķiršanu. Tāpat konsultēti arī šo un citu valsts pārvaldes iestāžu darbinieki par ziņu 

aktualizēšanu FPRIS. 

- 2023.gadā pilnveidots e-pakalpojums “Manā īpašumā deklarētās un papildu adresi norādījušās personas”. FPR anulējot papildu 

norādīto adresi, tās norādītājam tiek nosūtīts automātisks paziņojums uz oficiālo e-adresi (ja tāda personai ir aktivizēta). 

- Nodrošināta datu kopu publicēšana Atvērto datu portālā par FPR reģistrētām personām izsniegtiem personu apliecinošiem 

dokumentiem un personvārdiem atbilstoši dzimumam. 

 

 

FIZISKO PERSONU REĢISTRS 
PMLP pārziņā ir vienota fizisko 

personu uzskaites sistēma – Fizisko 

personu reģistrs, kas ir valsts 

informācijas sistēma, kurā tiek 

iekļauta ierobežotas pieejamības 

informācija. Fizisko personu reģistrs 

ietver sevī gan fizisku personu 

reģistrācijas procesus, gan 

civilstāvokļa aktu reģistrācijas 

procesus. Šī reģistra mērķis ir 

uzturēt vienotu fizisko personu 

reģistrācijas sistēmu un noteikt, kā 

tiek iekļautas, aktualizētas un 

atjaunotas ziņas par civilstāvokļa 

aktu ierakstiem saskaņā ar 

Civilstāvokļa aktu reģistrācijas 

likumu. 
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DARBĪBAS JOMAS REZULTATĪVIE RĀDĪTĀJI 

Fizisko personu reģistrā iekļautas, aktualizētas ziņas 

2023.gadā FPR iekļautas un aktualizētas 2 656 338 ziņas, kas ir par 26% vairāk par 2023.gadā plānoto (2 100 000).  

Krievijas Federācijas 2022.gada 24.februārī uzsāktās 

kara darbības Ukrainā dēļ Ukrainas civiliedzīvotāji 

turpina ieceļot Latvijā. Ukrainas civiliedzīvotāju 

uzturēšanos Latvijā nosaka “Ukrainas civiliedzīvotāju 

atbalsta likums”, kura normas paredz FPR iekļaut un 

aktualizēt ziņas par minētā likuma subjektiem, un 

saskaņā ar “Ukrainas civiliedzīvotāju atbalsta likuma” 

normām FPR tiek iekļautas un aktualizētas ziņas par 

minētā likuma subjektiem, iekļaujot un aktualizējot tajā 

“Fizisko personu reģistra likuma” 11.panta trešajā daļā 

minētās ziņas. Atbilstoši “Ukrainas civiliedzīvotāju 

atbalsta likumā” noteiktajam, līdz 2023.gada 

31.decembrim FPR iekļauto Ukrainas civiliedzīvotāju 

skaits – 52 813 personas. 

Fizisko personu reģistrā reģistrēti ārzemnieki 

2023.gadā FPR kopumā reģistrēti 21 610 ārzemnieki, kas ir 62% no plānotā (35 000). 

No 2021.gada 28.jūnija saskaņā ar FPR likumā noteikto FPR iekļauj un aktualizē ziņas ne tikai par Latvijas pilsoni un Latvijas 

nepilsoni vai ārzemnieku, kurš Latvijā pieprasa vai ir saņēmis uzturēšanās atļauju, ES pilsoņa reģistrācijas apliecību vai pastāvīgās 

uzturēšanās apliecību, bet arī par FPR likuma 4.panta pirmās daļas 2.punkta d), e), f), g), h) un i) apakšpunktā noteikto 

ārzemnieku: 

▪ kuram ir tiesiska saikne ar Latviju, uz kā pamata veidojas vai ir izveidojušās savstarpējas tiesības un pienākumi nekustamā 

īpašuma, komercdarbības, veselības, nodokļu, pabalstu un izglītības jomā; 

▪ kurš vēlas saņemt Latvijas personas apliecību – ārzemnieka elektroniskās identifikācijas karti (eID karti), lai veicinātu 

ekonomikas, zinātnes, izglītības vai kultūras sakaru attīstību; 

▪ kurš vēlas Latvijā saņemt valsts pārvaldes pakalpojumus elektroniski, izmantojot ES dalībvalsts, EEZ valsts vai Šveices 

Konfederācijas izsniegto elektroniskās identifikācijas līdzekli; 

▪ kurš ir Latvijā akreditētas ārvalsts diplomātiskās pārstāvniecības personāla darbinieks, ārvalsts konsulārās iestādes 

darbinieks, cita starptautisko publisko tiesību subjekta vai tā Latvijā akreditētas pārstāvniecības darbinieks vai amatpersona, 

kā arī šāda darbinieka vai amatpersonas ģimenes loceklis vai privātais mājkalpotājs, kura statusu Latvijā nosaka 

starptautisks līgums un kurš ir piekritis ziņu iekļaušanai un aktualizēšanai Reģistrā; 

▪ attiecībā uz kuru Latvijā veic dzimšanas fakta vai laulības reģistrāciju vai kurš atkārtoti pieprasa savas laulības vai dzimšanas 

fakta reģistrāciju apliecinošu dokumentu; 

▪ kurš ir patvēruma meklētājs Latvijas Republikā. 

Pārskata gadā, pamatojoties uz FPR likuma 4.panta pirmās daļas 2.punkta d), e) un f) apakšpunktu, FPR ir reģistrēti 3 932 

ārzemnieki, bet saskaņā ar FPR likuma 4.panta pirmās daļas 2.punkta g), h) un i) apakšpunktu reģistrēti 2 465 ārzemnieki. 

 

Atbilstoši Ukrainas civiliedzīvotāju 

atbalsta likumā noteiktajam 

līdz 2023.gada 31.decembrim 

Fizisko personu reģistrā 

iekļauti 52 813 Ukrainas 

civiliedzīvotāji. 
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Elektroniski deklarētas dzīvesvietas 

2023.gadā elektroniski deklarētas 166 889 personu dzīvesvietas, kas ir par 24% vairāk kā plānots (135 000).  

Palielinājums lielākoties saistīts ar Krievijas Federācijas uzsākto 

kara darbību Ukrainā – piešķirot Ukrainas civiliedzīvotājiem 

Latvijas pagaidu aizsardzību un izsniedzot Latvijā uzturēšanās 

atļaujas, personas ir kļuvušas par “Dzīvesvietas deklarēšanas 

likuma” subjektiem ar pienākumu deklarēt dzīvesvietas adresi 

vai mainīt to mēneša laikā, ja persona pārcēlusies uz citu 

dzīvesvietas adresi.  

Rādītāja izpildi ietekmējis arī tas, ka “Dzīvesvietas deklarēšanas 

likums” paredz personai tiesības papildus deklarētās 

dzīvesvietas adresei Latvijā vai norādītajai dzīvesvietai ārvalstī, 

norādīt arī vienu papildu adresi Latvijā vai ārvalstī. Līdz ar to 

personas var izvēlēties deklarēt dzīvesvietas adresi Latvijā un 

vienlaikus norādīt papildu adresi ārvalstī, ko ērti ir iespējams 

veikt PMLP izstrādātajā e-pakalpojumā “Dzīvesvietas 

deklarēšana vai norādīšana”.  

Tāpat arī cilvēku paradumi kļūst aizvien plašāki – cilvēki aktīvāk sāk izmantot viedierīces un to priekšrocības, kas sniedz iespēju 

jebkurā laikā un vietā elektroniski mainīt dzīvesvietas adresi.  

Atbilstoši Valsts reģionālās attīstības aģentūras, kura ir portāla Latvija.gov.lv pārzinis, apkopotajiem datiem, e-pakalpojums 

“Dzīvesvietas deklarēšana vai norādīšana” ir piektais biežāk lietotais e-pakalpojums, kas 2023.gadā lietots 423 853 

reizes. 

Fizisko personu reģistrā aktualizētas ziņas par personas papildu adresi (personām, kurām norādīta 

ārvalsts adrese un papildu adrese Latvijā) 

2023.gadā tika norādītas 4 081 papildu adreses Latvijā personām, kurām FPR ir aktualizētas ziņas par norādīto dzīvesvietas adresi 

ārvalstī, un 2023.gada plāns ir izpildīts 102% apmērā. 

PMLP uzturēto informācijas sistēmu lietotāji  

2023.gadā PMLP pārziņā esošo informācijas sistēmu aktīvo lietotāju skaits 2023.gadā bija 19 372 lietotāji, kas ir par 25% vairāk 

par plānoto (15 500). Nodrošinot starpiestāžu pakalpojumus valsts pārvaldes funkciju un uzdevumu izpildei valsts un pašvaldību 

iestādēm un organizācijām, tai skaitā FPRIS tiešsaistes datu pārraides sistēmas tehniskā pieslēguma izmantošanu, abonēšanu un 

personas datu monitoringu, 2023.gadā starpsistēmu saskarņu lietotāju skaits bija 214 lietotāji. Kopējais administrēšanā esošais 

lietotāju skaits (ieskaitot bloķētos) 2023.gadā bija 77 162 lietotāju, no tiem, aktīvie 39 760 lietotāji, 6 621 – piešķirto lietotāju un 

bloķēto lietotāju skaits. Kopā PMLP ir noslēgti un aktīvi 986 līgumi un starpresoru vienošanās, un 280 884 reizes izsniegta 

informācija no FPRIS tiešsaistes datu pārraides režīmā – klientiem, kuriem informācija sniegta par maksu. 

PMLP klienti aizvien biežāk izmanto elektronisko risinājumu priekšrocības. Tā 2023.gadā bija plānots, ka elektroniski no FPR tiks 

izsniegtas 1 500 izziņas, bet ir izsniegtas 4 059 izziņas, kas ir snieguma rādītājs pret plānoto 271%. Savukārt, papīra veidā 

izsniegto izziņu skaits pret plānoto ir samazinājies. 2023.gadā bija plānots izsniegt 7 500 izziņas papīra veidā, bet izsniegtas ir 

4 813 izziņas, nesasniedzot plānoto par 36%.   

 

 

 

DZĪVESVIETAS DEKLARĒŠANA 
Dzīvesvietas deklarēšanas likuma 
6.panta pirmajā daļā noteiktajām 

personām ir pienākums deklarēt 
savu, savu nepilngadīgo bērnu, 

aizgādībā vai aizbildnībā esošas 
personas dzīvesvietu. Dzīvesvietu 
Latvijā ir iespējams deklarēt klātienē 
pašvaldībā vai tās iestādē, kuras 
administratīvajā teritorijā atrodas 

deklarējamā dzīvesvietas adrese, vai, 
izmantojot e-pakalpojumu portālā 
Latvija.gov.lv “Dzīvesvietas 
deklarēšana vai norādīšana”. 
Izmantojot e-pakalpojumu, ir iespēja 
deklarēt dzīvesvietas adresi Latvijā 
vai paziņot dzīvesvietas adresi 

ārvalstī, kā arī norādīt vienu papildu 
adresi Latvijā vai ārvalstī. 
Dzīvesvietas adresi ārvalstī ir iespēja 
paziņot arī nosūtot iesniegumu pa 
pastu PMLP vai Latvijas 
diplomātiskajai vai konsulārajai 

pārstāvniecībai ārvalstī.  
Ārzemnieki savu dzīvesvietu var 
deklarēt klātienē PMLP, vienlaicīgi ar 

uzturēšanās atļaujas saņemšanu. 
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2023.gadā Eiropas Migrācijas tīkls (turpmāk – EMT) turpināja veikt uzdevumus, kas noteikti 2008.gada 14.maija Eiropas Komisijas 

lēmumā Nr.2008/381/EK. 

2023.gadā EMT izstrādāja šādus darbus patvēruma, likumīgās un nelikumīgās migrācijas jomā: 

Pārskati: 

- Pārskats par 2022.gada ziņojumu par migrācijas un patvēruma jautājumiem; 

- Vienlapis: EMT 2022.gada ziņojums par migrācijas un patvēruma jautājumiem; 

- EMT Latvijas faktu lapa 2022; 

- Elastīgas izmitināšanas organizēšana starptautiskās aizsardzības kontekstā; 

- Pavadīto bērnu tiesības tikt uzklausītiem starptautiskās aizsardzības 

procedūrā; 

- Pārmitināšana, humānās palīdzības uzņemšanas un sponsorēšanas sistēmas; 

- Bezvalstniecība Eiropas Savienībā, Norvēģijā un Gruzijā; 

- Starptautiskās aizsardzības pieteikumu iesniedzēju integrācija darba tirgū; 

- EMT 15 gadi – nozīmīgākie sasniegumu kopsavilkums no 2018. līdz 

2022.gadam; 

- Piekļuve savam mājoklim starptautiskās aizsardzības kontekstā; 

- EMT pārskats Ģimeņu apvienošana starptautiskās aizsardzības saņēmējiem; 

- Pārvietotās personas pirmās uzņemšanas un tranzīta valstīs, kuras nav ES dalībvalstis; 

- Pārvietošana un migrācija, kas saistīta ar katastrofām, klimata pārmaiņām un vides degradāciju; 

- Trešo valstu pilsoņiem izsniegto personu apliecinošu dokumentu un uzturēšanās atļauju digitalizācija. 

 

Izpētes darbi un ziņojumi: 

- Trešo valstu valstspiederīgo nelikumīga nodarbinātība: 2017.-2022.gada 

situācijas analīze; 

- Nacionālais ziņojums “Pagaidu aizsardzības direktīvas piemērošana: 

izaicinājumi un labā prakse”; 

- Statistikas pielikums EMT 2022.gada ziņojumam par migrācijas un 

patvēruma jautājumiem; 

- Ziņojums par migrācijas un patvēruma situāciju Latvijā 2022.gadā; 

- EMT 2022.gada ziņojums par migrāciju un patvērumu; 

- Ceturkšņa ziņojums 2023.gada janvāris – marts; 

- Ceturkšņa ziņojums 2022.gada oktobris – decembris. 

 

 

 

EIROPAS MIGRĀCIJAS TĪKLS 

Ar ES Padomes 2008.gada 14.maija 

lēmumu Nr. 2008/381/EK ir 

izveidots Eiropas migrācijas tīkls 

(EMT) un tā mērķis ir pildīt Eiropas 

Savienības un dalībvalstu institūciju 

informācijas vajadzības, sniedzot 

aktuālu, objektīvu, uzticamu un 

salīdzināmu informāciju par 

migrācijas un patvēruma jomu, tādā 

veidā atbalstot ES politikas 

veidošanu minētajās jomās. EMT 

veido Eiropas Komisija un dalībvalstu 

nozīmēti kontaktpunkti. EMT Latvijas 

kontaktpunkts ir PMLP. 

 

EMT nacionālie ziņojumi, sintēzes 

ziņojumi, pārskati, kā arī ziņu lapas 

par būtiskākajām izmaiņām ES 

valstīs migrācijas jomā pieejamas 

EMT Latvijas kontaktpunkta 

mājaslapā www.emn.lv. 

ĪSTENOTO PROJEKTU REZULTĀTI 

EIROPAS MIGRĀCIJAS TĪKLA PASĀKUMU ĪSTENOŠANA 
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- Lai veicinātu aktuālas informācijas apmaiņu par migrācijas jomas jautājumiem Eiropas Savienībā, EMT Latvijas kontaktpunkts 

2023.gadā sniedza atbildes uz 53 ad-hoc jautājumiem un uzdeva divus ad-hoc jautājumus. 

- 2023.gadā EMT Latvijas kontaktpunkts ir sagatavojis 9 ikmēneša informatīvus apkopojumus par aktualitātēm migrācijas un 

patvēruma jomā. 

- 2023.gadā EMT Latvijas kontaktpunkts sadarbībā ar EMT Gruzijas kontaktpunktu organizēja Gruzijā EMT konferenci par EMT 

patvēruma un migrācijas terminu vārdnīcu. Izstrādāta EMT patvēruma un migrācijas terminu vārdnīcas 9.versija. 

- Saskaņā ar EMT darba programmas īstenošanu PMLP pārstāvji piedalījās EMT kontaktpunktu, vadības padomes un citu EMT darba 

grupu sanāksmēs. EMT Latvijas kontaktpunkta eksperts vada EMT Statistikas darba grupas darbu. Tika nodrošināta Valsts 

Robežsardzes pārstāvju dalība EMT Atgriešanas ekspertu darba grupas sanāksmēs. 

2022.gada 1.oktobrī tika uzsākta iniciatīvas “Atbalsta pasākumi Latvijas Eiropas bēgļu krīzes risināšanai, primāri Ukrainas 

civiliedzīvotāju vajadzībām” īstenošana ar mērķi sniegt atbalstu Ukrainas civiliedzīvotājiem un citu valstu valstspiederīgajiem, 

kuri Krievijas Federācijas uzsāktās kara darbības Ukrainā dēļ meklē palīdzību Latvijā. 

Projekta ietvaros 2023.gadā:  

2023.gadā tika sniegts atbalsts 209 Ukrainas civiliedzīvotājiem, nodrošinot veļas mazgāšanas pakalpojumu, izsniedzot 210 pārtikas 

produktu pakas, veicot saimniecības preču iegādi telpu uzkopšanas vajadzībām un higiēnas preču iegādi.  

2023.gada decembra beigās tika izsludināts iepirkums personu apliecinošu dokumentu izsniegšanas darba vietas aprīkojuma 

iegādei. 

 

 

2023.gada 1.janvārī uzsākta PMIF projekta “Atbalsta pasākumi personu, kurām nepieciešama starptautiskā aizsardzība, 

uzņemšanai un izmitināšanai Latvijā (1.posms)” īstenošana ar mērķi nodrošināt patvēruma meklētāju uzņemšanas standartu 

paaugstināšanu, sniedzot atbalsta pasākumus patvēruma meklētājiem, stiprinot patvēruma procedūras kapacitāti un uzlabojot 

patvēruma meklētāju izmitināšanas centra (PMIC) tehnisko stāvokli. Projekts tiek īstenots sadarbībā ar Nodrošinājuma valsts 

aģentūru (NVA). 

 

Projekta ietvaros 2023.gadā:  

Patvēruma meklētājiem sniegti tulkošanas pakalpojumi, medicīniskā, psiholoģiskā un materiālā palīdzība, t.sk. pārtikas un higiēnas 

preces, e-taloni, trauki, preces skolai, bērnu pieskatīšana un uzturēšanās sociālās aprūpes centrā, iegādāts PMIC darbībai 

nepieciešamais aprīkojums. Projekta ietvaros piesaistīts papildus personāls patvēruma meklētāju izmitināšanai un patvēruma 

procedūras īstenošanai, kā arī pagaidu aizsardzības procedūras nodrošināšanai Ukrainas civiliedzīvotājiem. Organizētas mācības 

PMIC darbiniekiem Latvijā (patvēruma meklētāju uzņemšana, pirmās palīdzības sniegšana, komunikācija ar manipulatīvām 

personām u.c. kursi) un ārvalstīs, nodrošinot PMLP darbinieku dalību ESPA mācību moduļos par patvēruma meklētāju intervēšanu, 

pierādījumu izvērtēšanu u.c. tēmām. 

Eiropas Ekonomikas zonas finanšu instrumenta un Norvēģijas finanšu instrumenta  

2014.-2021.gada perioda Divpusējās sadarbības fonda stratēģiskās iniciatīvas īstenošana  

IEKŠĒJĀS DROŠĪBAS FONDA (IDF) UN PATVĒRUMA, MIGRĀCIJAS UN INTEGRĀCIJAS  

FONDA (PMIF) PROJEKTU ĪSTENOŠANA 
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2020.gada 12.augustā Iekšlietu ministrijas Informācijas centrs sadarbībā ar Valsts policiju un PMLP uzsāka īstenot Iekšējās drošības fonda projektu “Šengenas 

informācijas sistēmas pilnveidošana” ar mērķi pilnveidot Nacionālās Šengenas informācijas sistēmas (SIS) II un SIRENE datu-plūsmas informācijas sistēmas, kā 

arī saistīto nacionālo informācijas sistēmu atbilstoši 2018.gada 28.novembra SIS tiesību aktu pakotnes prasībām.  

Projekta ietvaros 2023.gadā:  

PMLP, piedaloties kā Iekšlietu ministrijas Informācijas centra sadarbības partnerim, tika veikta Izraidīto ārzemnieku un ieceļošanas aizliegumu reģistra funkcionalitātes 

pilnveidošana un attīstīšana. 

 

2019.gada 9.aprīlī tika uzsākta PMIF projekta “Naturalizācijas atbalstošo informācijas sistēmu un saistīto procesu pilnveidošana un attīstība” īstenošana ar 

mērķi paaugstināt naturalizācijas procesa kvalitāti, izstrādājot jaunu un mūsdienīgu Pilsonības iegūšanas un zaudēšanas informācijas sistēmu (turpmāk – PIZIS), 

ieviešot modernizētu videonovērošanu Latvijas pilsonības iegūšanas pārbaudēs, kā arī izstrādājot jaunu Latvijas pilsonības iegūšanas valodas prasmju un zināšanu 

pašpārbaudes elektronisko rīku, kas ļaus katram interesentam izmēģināt pārbaužu uzdevumus un palīdzēs sagatavoties reālajai pārbaudei, un īstenojot arī informatīvās 

kampaņas par naturalizācijas jautājumiem. 

Projekta ietvaros 2023.gadā: 

(Projekts noslēdzies 2023.gada 30.jūnijā). Izstrādāta un 2023.gada 1.aprīlī ieviesta produktīvajā darbībā PIZIS, nodrošināti kvalifikācijas paaugstināšanas pasākumi 

naturalizācijas procedūrā iesaistītajām pusēm, kā arī aprīkotas 4 naturalizācijas pārbaužu telpas ar mēbelēm, datoriem un papildaprīkojumu. 

 

2023.gada 1.janvārī uzsākta PMIF projekta “Vienotās migrācijas informācijas sistēmas programmatūras platformas modernizēšana (1.posms)” īstenošana 

ar mērķi attīstīt un pilnveidot valsts pārvaldes digitālās saziņas vidi uzturēšanas atļauju jomā, sniedzot klientam attālinātā pakalpojuma ciklu, sākot no ērtas pakalpojuma 

pieteikšanas līdz lēmuma saņemšanai, tādejādi veicinot sadarbību ar trešajām valstīm un pastiprinot svarīgākos migrācijas pārvaldības aspektus ES migrācijas politikas 

interešu jomās. 

Projekta ietvaros 2023.gadā: 

Noslēgts līgums par informatīvā tālruņa pakalpojumu un klientiem tiek nodrošināta iespēja attālināti saņemt konsultācijas par migrācijas jomas jautājumiem. Tāpat, 

veicot dokumentu digitalizāciju, tiek turpināts uzlabot digitālo dokumentu apriti PMLP. Līdz 2023.gada beigām kopumā apstrādātas 16 011 personu lietas. Ar 

ārpakalpojuma sniedzēju palīdzību veikta iepirkuma nolikuma un darba uzdevuma izstrāde, lai izsludinātu metu konkursu e-pakalpojuma izstrādei, kas nodrošinās trešo 

valstu valstspiederīgajiem ērtu nepieciešamo dokumentu iesniegšanas procesu.  

 

2022.gada 1.martā tika uzsākta PMIF Ārkārtas finanšu instrumenta projekta “Steidzamu izmitināšanas un humānās palīdzības vajadzību risināšana, ko rada 

palielināts patvēruma meklētāju skaits Latvijā” īstenošana. 

Projekta ietvaros 2023.gadā:  

(Projekts noslēdzies 2023.gada 31.decembrī). Sadarbībā ar Iekšlietu ministriju un Nodrošinājuma valsts aģentūru izveidots pagaidu PMIC Liepnas pagastā, Alūksnes 

novadā – izveidotas un aprīkotas 20 patvēruma meklētāju istabas ar iespēju izmitināt 252 patvēruma meklētājus, iegādāts inventārs un aprīkojums centra darbības 

nodrošināšanai, nodrošināta fiziskā apsardze, videonovērošana, ģimenes ārsta konsultācijas, veļas mazgāšanas un skaidrās naudas izsniegšanas pakalpojums, 

nodrošināta automobiļa noma patvēruma meklētāju pārvadāšanai, kā arī pieņemti darbā 15 darbinieki un nodrošinātas to apmācības. 

 

2023.gada 18.septembrī uzsākta PMIF Ārkārtas finanšu instrumenta projekta “Atbalsts pārvietotajām personām no Ukrainas Latvijā” īstenošana. 

Projekta ietvaros 2023.gadā:  

Uzsākts darbs pie Ukrainas civiliedzīvotāju personu apliecinošu dokumentu izsniegšanas iespēju uzlabošanas – iegādāts inventārs un uzsākta darba uzdevuma (skiču 

un mēbeļu tehnisko specifikāciju) izstrāde jaunu darba vietu izveidošanai Rīgas 3.nodaļas telpās. 
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Snieguma rādītājs 

Snieguma rādītāju 

skaitliskās vērtības 
Komentārs 

2023. gads 

Plāns Izpilde 

1. E-vidē nodrošināto pakalpojumu 

īpatsvars pret visiem sniegtajiem 

pakalpojumiem (%) 

60% 60% 
Saskaņā ar 2023.gadā spēkā esošo PMLP  pakalpojumu sarakstu  e-vidē nodrošināto 

pakalpojumu īpatsvars nav mainījies un atbilst plānotajam – ir nemainīgi 60%. 

2. Vidējais gaidīšanas laiks līdz 

pieteikuma iesniegšanai par personu 

apliecinoša dokumenta saņemšanu (darba 

dienu skaits) 

 10 7 

Rezultāts ir pārsniegts - jāgaida mazāk dienu, nekā plānots. Apmeklētāju plūsmu līdzsvaroja 

un gaidīšanas laiku samazināja personu apliecinošu dokumentu noformēšanas un 

izsniegšanas procesu pilnveidošana, apmeklētāju informēšana un motivēšana izmantot 

iespēju iestāties rindā attālināti, kā arī jaunais risinājums, kas paredz izvēli personu 

apliecinošu dokumentu noformēt vienā PMLP nodaļā, bet saņemt citā PMLP nodaļā. 

3. Pilnveidoti funkciju izpildes procesi, tai 

skaitā ieviešot elektronisku dokumentu 

apriti procesos, kur tas iespējams 

(skaits)* 

I* I* Pilnveidoti 19 funkciju izpildes procesi. 

4. Nodarbinātie, kuri piedalījušies 

profesionālās kvalifikācijas 

paaugstināšanas pasākumos Latvijā un 

ārvalstīs (skaits) 

80 132 

PMIF projekta “Naturalizācijas atbalstošo informācijas sistēmu un saistīto procesu 

pilnveidošana un attīstība” ietvaros organizētas apmācības un apmācīti 132 PMLP darbinieki 

par projektā izstrādāto PIZIS sistēmas lietošanu. 

5. Jaunizveidoto risinājumu ieviešanas 

rezultātā aprīkotās darba vietas (skaits)* 
I* I* Aprīkotas 4 PMLP naturalizācijas pārbaužu telpas ar datortehniku un papildaprīkojumu. 

6. Sagatavoti projektu pieteikumi un 

finanšu pieprasījumi (skaits)* 
I* I* 

Sagatavots PMIF projekta pieteikums projektam “Vienotās migrācijas informācijas sistēmas 

programmatūras platformas modernizēšana (1.posms)”. 

7. Sagatavoti finansējuma pieprasījumi 

(skaits)*  
I* I* 

2023.gadā veikti pasākumi, lai pilnveidotu un ieviestu atlīdzības sistēmu atbilstoši Saeimā 

2021.gada 16.novembrī pieņemtajiem grozījumiem Valsts un pašvaldību institūciju 

amatpersonu un darbinieku atlīdzības likumā, kā arī cilvēkresursu paaugstināšanai tika 

ieviestas terminētās amata vietas Krievijas Federācijas pilsoņu apkalpošanai, personu 

apliecinošu dokumentu izsniegšanai, vēlētāju reģistra attīstības atbalsta pasākumu 

nodrošināšanai, kā arī uz projektu ieviešanas laiku. 

 

Stratēģiskā prioritāte:  
1. Attīstīti tehnoloģiskie risinājumi, veicinot PMLP resursu efektīvu izmantošanu, un mūsdienīgi, uz cilvēku 

vērsti, ērti un pieejami PMLP pakalpojumi 

PMLP DARBĪBAS STRATĒĢIJAS 2023.-2027.GADAM  

DARBĪBAS SNIEGUMA RĀDĪTĀJU IZPILDE 2023.GADĀ 

 

*Izpildīts/Neizpildīts 
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Snieguma rādītājs 

Snieguma rādītāju 

skaitliskās vērtības 
Komentārs 

2023. gads 

Plāns Izpilde 

1. Klientu uzticēšanās līmenis PMLP (%) 66 66 
Prognoze un izpilde ir 66%, jo, plānojot Stratēģijas snieguma rādītāju un to rezultatīvo 

rādītāju prognozes, rezultāts bija zināms jau pēc 2023.gada aptaujas. 

2. Izstrādātie dokumenti procedūru un 

algoritmu ieviešanā (skaits)* 
N* N* 

2023.gadā tika uzsākts darbs pie PMLP darbības nepārtrauktības plāna valsts apdraudējuma 

gadījumam, lai nodrošinātu PMLP kritiskās infrastruktūras darbības nepārtrauktību. Plāna 

izstrāde turpinās 2024.gadā. 

3. Ieviesti drošību veicinoši mehānismi 

(skaits)* 
N* N* 

Saskaņā ar Stratēģijas ieviešanas plānu 2023.gadā netika plānoti/ ieviesti drošību veicinoši 

mehānismi ārkārtas situāciju gadījumiem. 

4. Informatīvie un metodiskie pasākumi 

(skaits)* 
N* N* 

Saskaņā ar Stratēģijas ieviešanas plānu 2023.gadā netika plānoti/ ieviesti informatīvie un 

metodiskie pasākumi ārkārtas situāciju gadījumiem. 

5. Ieviesti infrastruktūras pilnveidojumi 

(skaits)* 
I* I* 

PMIF Ārkārtas finanšu instrumenta (ĀFI) projekta “Steidzamu izmitināšanas un humānās 

palīdzības vajadzību risināšana, ko rada palielināts patvēruma meklētāju skaits Latvijā” 

ietvaros tika izveidots Patvēruma meklētāju izmitināšanas centrs Liepnā, Alūksnes novadā. 

Ēkā veikti būtiski tehniski uzlabojumi – nomainīts jumta segums, izbūvēts žogs, atjaunotas 

apkures, elektroinstalācijas un ūdensapgādes sistēmas, izbūvēta ugunsgrēka atklāšanas un 

trauksmes signalizācijas sistēma, atjaunota virtuve un sanitārās telpas (dušas, tualetes), 

veikts telpu kosmētiskais remonts, aprīkotas PMIC telpas. 

6. Patvēruma meklētāju izmitināšanas 

kapacitāte (vietu skaits) 
450 700 

PMIF ĀFI projekta “Steidzamu izmitināšanas un humānās palīdzības vajadzību risināšana, 

ko rada palielināts patvēruma meklētāju skaits Latvijā” ietvaros tika izveidots un 2023. gada 

augusta beigās atvērts PMIC Liepnā, Alūksnes novadā, kurā var izmitināt līdz 250 patvēruma 

meklētājiem, attiecīgi, palielinot kopējo patvēruma meklētāju izmitināšanas kapacitāti uz 

700. 

7. Sagatavoti projektu pieteikumi 

(skaits)* 
I* I* 

Sagatavots un iesniegts pieteikums PMIF nacionālās programmas 2021.–2027.gadam 

projekta “Atbalsta pasākumi personu, kurām nepieciešama starptautiskā aizsardzība, 

uzņemšanai un izmitināšanai Latvijā” (1.posms). 

8. Sagatavoti finansējuma pieprasījumi 

(skaits)* 
I* I* 

Sagatavoti priekšlikumi par papildu finansējuma piešķiršanu personu apliecinošu dokumentu 

noformēšanas darbstaciju atjaunošanai, t.sk., sagatavoti priekšlikumi apropriācijas pārdalei 

darbstaciju iegādes izdevumu segšanai, 2023.gada finanšu resursu atlikumu novirzot uz 

2024.gadu. 

 

Stratēģiskā prioritāte:  
2. Stiprināta PMLP infrastruktūras kapacitāte un pilnveidotas drošības procedūras, lai mazinātu negatīvo 

ārējās un iekšējās vides faktoru ietekmi uz pakalpojumu sniegšanu 

*Izpildīts/Neizpildīts 
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Snieguma rādītājs 

Snieguma rādītāju 

skaitliskās vērtības 
Komentārs 

2023. gads 

Plāns Izpilde 

1. Apmierināto klientu īpatsvars  (%) 92 77 

Aptaujā piedalījās respondenti, kuri pēdējo trīs gadu laikā ir izmantojuši kādu pakalpojumu 

PMLP un, kuru viedokli varēja ietekmēt PMLP pakalpojumu sniegšanas kapacitāte, kura laika 

posmā no 2021.-2023.gadam tika ietekmēta saistībā ar ārējiem apstākļiem - Covid-19 

izplatība un valstī noteiktie ierobežojumi, ievērojamam daudzumam Latvijas iedzīvotāju 

nepieciešams mainīt personu apliecinošu dokumentu, Lielbritānijas izstāšanās no ES,  

Krievijas Federācijas uzsāktā kara darbība Ukrainā, personas apliecība kā obligātais personu 

apliecinošs dokuments, PMLP kapacitātes (cilvēkresursu) samazināšana. Tieši PMLP 

pakalpojumu nepieejamība visticamāk bija iemesls daļas klientu neapmierinātībai. 

2. Veiktas izmaiņas PMLP 

organizatoriskajā struktūrā un amatu 

sarakstā (skaits)* 

I* I* 

Atbilstoši pakalpojumu pieprasījumam tika izdoti 32 PMLP rīkojumi saistībā ar izmaiņām 

amatu sarakstā, iekļaujot amata vietas, kuru atalgojums tiek segts no ārvalstu finanšu 

palīdzības, iekļaujot  amata vietas, kuru atalgojums tiek segts no valsts budžeta papildus  

piešķirtajiem finanšu līdzekļiem terminēto amata vietu uzturēšanai, kā arī veicot amata vietu 

pārdali no vienas struktūrvienības uz citu. 

3. Nodarbināto apmierinātība (%) - 
Prognoze tiks precizēta, sākot ar 2024.gadu pēc nodarbināto apmierinātības anketas 

izstrādes. 

4. PMLP nodarbināto vidējā atlīdzība 

(euro) 
Palielinās Palielinās 

PMLP nodarbināto vidējā atlīdzība 2023.gadā bija 2072 euro. Snieguma rādītāja vērtība ir 

palielinājusies salīdzinājumā ar 2022.gadu, kad nodarbināto vidējā atlīdzība bija 1656  euro 

mēnesī. 

5. Personāla mainība (%) Samazinās Samazinās 
Personāla mainības līmenis 2023.gadā bija 16,92%. Rādītāja vērtība ir samazinājusies 

salīdzinājumā ar 2022.gadu, kad personāla mainības līmenis bija 20,16%. 

6. Nodarbināto īpatsvars, kuri gada 

ietvaros ir paaugstinājuši profesionālo 

kvalifikāciju (%) 

50 103 
Plāns ir pārsniegts, jo PMLP tika organizētas mācības, kurās obligāti bija jāpiedalās visiem 

nodarbinātajiem, kā arī PMLP nodarbinātie labprāt izmanto tiešsaistes mācību piedāvājumu. 

6.1. t.sk. nodarbinātie, kuri piedalījušies 

inovācijas zināšanu un prasmju celšanas 

pasākumos (skaits) 

5 10 
PMLP tika organizēti pamata līmeņa SAP Business Objects (SAP BO) kursi 10 darbiniekiem, 

kuri analizē datus biznesa inteliģences rīkā SAP BO. 

7. Ar modernu aprīkojumu aprīkotās 

kopstrādes darba vietas (skaits)* 
I* I* Izveidotas 26 kopstrādes darba vietas. 

8. Sagatavoti finansējuma pieprasījumi 

(skaits)*  
I* I* 

Veikti pasākumi, lai ieviestu atlīdzības sistēmu atbilstoši grozījumiem Valsts un pašvaldību 

institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likumā, kā arī cilvēkresursu 

paaugstināšanai tika ieviestas terminētās amata vietas. 

9. Sagatavoti projektu pieteikumi 

(skaits)* 
I* I* 

Sagatavots pieteikums PMIF Tematiskā Mehānisma Ārkārtas palīdzības projekta “Atbalsts 

pārvietotajām personām no Ukrainas Latvijā” īstenošanai, kā ietvaros paredzēts uzlabot 

personu apliecinošu dokumentu un uzturēšanās atļauju noformēšanu un izsniegšanu 

Ukrainas civiliedzīvotājiem, t.sk. modernizējot PMLP darba vietas. 

 

Stratēģiskā prioritāte:  
3. Profesionāli, motivēti nodarbinātie, kuri strādā modernā darba vidē patstāvīgi un spēj sasniegt noteiktos 

rezultātus 

*Izpildīts/Neizpildīts 
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Snieguma rādītājs 

Snieguma rādītāju 

skaitliskās vērtības 
Komentārs 

2023. gads 

Plāns Izpilde 

1. Atmaksu gadījumu īpatsvars pret 

kopējo pakalpojumu skaitu (%) 
- 

Noteikta 

bāzes 

vērtība 

Ar 2024.gadu tiks noteikta bāzes vērtība un rādītājam ik gadu jāsamazinās. 

2. PMLP sniegto pakalpojumu saraksta 

precizējumu gadījumi (skaits)* 
N* N* 2023.gadā nav veiktas izmaiņas PMLP pakalpojumu sarakstā. 

3. Starpiestāžu pakalpojumu procesos 

veikto izmaiņu gadījumi (skaits)* 
I* I* 

1) Aktualizēta starpresoru vienošanās ar Ieslodzījumu vietu pārvaldi par sadarbību personu 

apliecinošu dokumentu izsniegšanai ieslodzījuma vietās ieslodzītajām personām, saistībā ar 

personas apliecību kā obligātu dokumentu; 

2) PMLP piedalījās kā sadarbības partneris VARAM projektā “Datu izplatīšanas un pārvaldības 

platforma (DAGR)”, ieviešot FPR integrāciju ar VARAM DAGR FPR pamatdatu kopas 

nodošanai. 

4. Struktūrvienībās veikto amata vietu 

skaita izmaiņu gadījumi, pielāgojot amata 

vietu skaitu pakalpojuma pieprasījumam 

(skaits)* 

I* I* 

Atbilstoši pakalpojumu pieprasījumam tika izdoti 32 PMLP rīkojumi saistībā ar izmaiņām 

amatu sarakstā, iekļaujot amata vietas, kuru atalgojums tiek segts no ārvalstu finanšu 

palīdzības, iekļaujot  amata vietas, kuru atalgojums tiek segts no valsts budžeta papildus  

piešķirtajiem finanšu līdzekļiem terminēto amata vietu uzturēšanai, kā arī veicot amata vietu 

pārdali no vienas struktūrvienības uz citu. 

5. Pilnveidoti ar valsts nodevu uzskaiti 

saistītie elektroniskie risinājumi (skaits)* 
N* N* 

Saskaņā ar Stratēģijas ieviešanas plānu 2023.gadā netika plānoti/ pilnveidoti ar valsts 

nodevu uzskaiti saistītie elektroniskie risinājumi. 

6. Sagatavoti projektu pieteikumi 

(skaits)* 
N* N* 

2023.gadā vēl nebija saņemts uzaicinājums iesniegt pieteikumu ERAF projektam “Jaunas 

Personu apliecinošu dokumentu informācijas sistēmas (PADIS) izstrāde, daļējas 

pašapkalpošanās risinājuma ieviešana un personu apliecinošu dokumentu izsniegšanas 

tehniskās infrastruktūras attīstība”. 

7. Sagatavoti finansējuma pieprasījumi 

(skaits)* 
I* I* 

Piesaistīts papildu finansējums, lai ieviestu 50 papildus amata vietas personu apliecinošu 

dokumentu izsniegšanas kapacitātes paaugstināšanai, kā arī ieviestas 48 terminētas amata 

vietas personu lietu izskatīšanai un statusa noteikšanai valstī, lai nodrošinātu savlaicīgu 

pieteikumu ES pastāvīgā iedzīvotāja statusa pieprasīšanai izskatīšanu un noteiktu statusu 

Krievijas Federācijas pilsoņiem. 

8. PMLP sniegto pakalpojumu cenu 

precizējumu gadījumi (skaits)* 
I* I* 

Izstrādāti un 2023.gada 12.septembrī apstiprināti MK noteikumi Nr.515 “Pilsonības un 

migrācijas lietu pārvaldes maksas pakalpojumu cenrādis”, precizējot jau esošo pakalpojumu 

klāstu definējumu un papildinot tos ar jauniem maksas pakalpojumiem. 

Stratēģiskā prioritāte:  
4. Pilnveidota pakalpojumu, to apmaksas sistēma un organizēšana atbilstoši veiktajiem pakalpojumu 

attīstības pasākumiem un pakalpojumu izmaksām/pašizmaksai 

*Izpildīts/Neizpildīts 
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PMLP nodrošina pakalpojumu sniegšanu migrācijas un patvēruma, personu tiesiskā statusa, 

iedzīvotāju uzskaites un personu apliecinošu dokumentu jautājumos. 

PMLP publisko pakalpojumu nodrošināšanai izveidots klientu apkalpošanas nodaļu tīkls visā Latvijas teritorijā. PMLP 

nodrošina publisko pakalpojumu sniegšanu neatkarīgi no personas deklarētās dzīvesvietas vai juridiskās personas 

adreses jebkurā no PMLP 29 teritoriālajām nodaļām, kā arī sadarbībā ar pašvaldībām Siguldā, Smiltenē, Līvānos un 

Krāslavā. Krāslavas un Līvānu pašvaldību iedzīvotāju apkalpošanai PMLP sadarbībā ar pašvaldībām nodrošina 

izbraukumus dokumentu noformēšanai un izsniegšanai uz Krāslavu katra mēneša pirmajā un trešajā trešdienā, savukārt 

uz Līvāniem – otrajā un ceturtajā trešdienā. PMLP katras nedēļas otrdienu joprojām turpina dokumentu noformēšanu un 

izsniegšanu arī Smiltenes filiālē. Savukārt Siguldā personu apliecinošu dokumentus noformēt un saņemt iespējams katru 

darba dienu. 

Visās PMLP teritoriālajās nodaļās ir izveidotas klientu apkalpošanas zāles pakalpojumu sniegšanai klātienē, kas nodrošina 

ātrāku, efektīvāku un klientam caurskatāmāku pakalpojuma sniegšanas procedūru. PMLP ir apstiprināts klientu 

apkalpošanas standarts, kurā noteiktas prasības pakalpojumu sniegšanas organizēšanai, noteikta kārtība, kādā novērtē 

klientu apkalpošanas kvalitāti. Labākai klientu plūsmas organizēšanai PMLP teritoriālo nodaļu klientu zāles aprīkotas ar 

elektroniskajām klientu plūsmas regulēšanas sistēmām.  

Lai izvairītos no neērtībām un gaidīšanas 

rindā PMLP teritoriālajās nodaļās, ir 

iespējams telefoniski vai pa e-pastu 

iepriekš vienoties par konkrētu 

apmeklējuma laiku vai arī atsevišķu 

pakalpojumu saņemšanas gadījumā 

izmantot e-pakalpojumu sniegtās iespējas. 

Personu apliecinošus dokumentus – pilsoņu 

un nepilsoņu pases un eID kartes – 

iespējams noformēt, piesakoties rindā 

attālināti konkrētā nodaļā, konkrētā dienā, 

izmantojot Qticket mobilo lietotni. 

Visās 29 PMLP teritoriālajās nodaļās par PMLP pakalpojumiem var norēķināties ar maksājumu kartēm – VISA, VISA Electron, 

Maestro, Master un American Express. Joprojām ir saglabāta iespēja norēķināties, veicot naudas pārskaitījumu bankā vai pastā. 

Nepieciešamo informāciju par veikto maksājumu PMLP iegūst elektronisko norēķinu sistēmā “eKase”. Labākai pakalpojumu 

sniegšanas procesa plānošanai un maksājumu izsekojamībai, pakalpojumiem, kas saistīti ar personu apliecinošu dokumentu 

izsniegšanu, ir ieviests pakalpojuma identifikators. 

Elektroniskos pakalpojumus var saņemt Valsts pārvaldes pakalpojumu portālā Latvija.gov.lv un PMLP mājaslapā pmlp.gov.lv. 

 

 

INFORMĀCIJA PAR PAKALPOJUMIEM 

Pakalpojumi klātienē pieejami 29 PMLP 
klientu apkalpošanas nodaļās, kā arī 
Siguldā, Smiltenē, Līvānos un Krāslavā 

www.Latvija.gov.lv 

www.pmlp.gov.lv 

 

Pakalpojumu saņemšana ar 
Latvijas pasta starpniecību 

 

https://www.qticketapp.com/
https://latvija.gov.lv/Home/
https://www.pmlp.gov.lv/lv
http://www.latvija.gov.lv/
http://www.latvija.gov.lv/
http://www.pmlp.gov.lv/


  
  

33 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Izmantojot PMLP e-pakalpojumus, personas var saņemt 

pakalpojumus ātrāk un ērtāk, kā arī neatkarīgi no iestādes darba 

laika vai atrašanās vietas. 

PMLP ir izveidoti un tās pārziņā ir e-pakalpojumi, kas ir publicēti 

Valsts pārvaldes pakalpojumu portālā Latvija.gov.lv un no 

kuriem lielākā daļa ir saistīti ar informācijas pārbaudi vai 

saņemšanu no PMLP pārziņā esošajām informācijas sistēmām, 

kā arī ar citu PMLP pakalpojumu sniegšanu. 2023.gadā 

jaunajam Valsts pārvaldes pakalpojumu portāla Latvija.gov.lv 

e-pakalpojumu ietvaram tika pārstrādāts un publicēts PMLP 

pārziņā esošs e-pakalpojums “Pārbaude, vai persona ir iekļauta 

FPR un vai nav ziņu par personas nāvi”, kā arī turpinās darbs 

citu PMLP pārziņā un turējumā esošu e-pakalpojumu pilnveidei. 

Precizētas e-pakalpojumu ietvaram nepieciešamās pilnveides 

tehniskās prasības un pakalpojuma saturs. API Pārvaldnieka 

produkcijas vidē publicētas 12 jaunas PMLP servisa metodes 

izmantošanai e-pakalpojumos un datu apmaiņās jaunajā 

Latvija.gov.lv e-pakalpojumu ietvarā. 

PMLP kā Tieslietu ministrijas pārziņā esošo trīs e-pakalpojumu 

“Atkārtotas dzimšanas apliecības vai izziņas no dzimšanas 

reģistra pieprasīšana”, “Atkārtotas laulības apliecības vai izziņas 

no laulību reģistra pieprasīšana” un “Atkārtotas miršanas 

apliecības vai izziņas no miršanas reģistra pieprasīšana” 

uzturētājs 2023.gadā veica apjomīgu darbu sadarbībā ar Tieslietu 

ministrijas Dzimtsarakstu departamentu, lai optimizētu minētos 

trīs e-pakalpojumus, izstrādājot vienu vienotu e-pakalpojumu 

“Atkārtotas dzimšanas, laulības vai miršanas apliecības vai izziņas 

no dzimšanas, laulības vai miršanas reģistra pieprasīšana”. Darbs 

noslēgsies 2024.gada pirmajā ceturksnī. 

 

    

PMLP PĀRZIŅĀ ESOŠIE E-PAKALPOJUMI 

 

▪ Mani dati Fizisko personu reģistrā 

▪ Dzīvesvietas deklarēšana vai norādīšana 

▪ Manā īpašumā deklarētās un papildu adresi 

norādījušās personas 

▪ Pārbaude, vai persona ir iekļauta Fizisko 

personu reģistrā un vai nav ziņu par personas 

nāvi 

▪ Pārbaude, vai persona ir deklarēta norādītajā 

adresē 

▪ Ielūguma vai izsaukuma apstiprināšana vīzas 

vai uzturēšanās atļaujas pieprasīšanai Latvijas 

Republikā 

▪ Norēķinu veikšana par Pilsonības un migrācijas 

lietu pārvaldes sniegtajiem pakalpojumiem 

▪ Personas statusa noskaidrošana Fizisko personu 

reģistrā 

▪ Pilsonības un migrācijas lietu pārvaldei 

pieprasītā pakalpojuma izpildes statuss 

▪ Atļaujas sniegšana manu datu saņemšanai no 

Fizisko personu reģistra 

▪ Personas kodu atbilstība vienai personai 

▪ Aktuālais un iepriekšējais personas kods 

▪ Ziņas par personas rīcībspēju 

▪ Anketa uzturēšanās atļaujas pieprasīšanai 

▪ Vīzas pieteikums 

▪ Personvārdu meklēšana personvārdu datu bāzē 

▪ Vēlētāja datu pārvaldība 

PMLP PĀRZIŅĀ UN UZTURĒŠANĀ IR 

10 PMLP e-pakalpojumi un 3 Tieslietu ministrijas pārziņā 

esoši e-pakalpojumi, kas izmitināti valsts pārvaldes 

pakalpojumu portālā Latvija.gov.lv infrastruktūrā, un 7 PMLP 

e-pakalpojumi, kas izmitināti Iekšlietu ministrijas 

Informācijas centra infrastruktūrā. 

ELEKTRONISKIE PAKALPOJUMI 

166 627

195 646

423 853

Pārbaude,

vai   persona

ir deklarēta

norādītajā

adresē

Mani dati

Fizisko
personu
reģistrā

Dzīvesvietas
deklarēšana

vai

norādīšana

2023.gadā biežāk 

lietotie  
e-pakalpojumi*

Uzsākšanas reižu skaits

2023.gadā

*avots data.gov.lv 

https://latvija.gov.lv/Home/
https://latvija.gov.lv/Services/12291
https://latvija.gov.lv/Services/12209
https://latvija.gov.lv/Services/12306
https://latvija.gov.lv/Services/12306
https://latvija.gov.lv/Services/7703
https://latvija.gov.lv/Services/7703
https://latvija.gov.lv/Services/7703
https://latvija.gov.lv/Services/7797
https://latvija.gov.lv/Services/7797
https://latvija.gov.lv/Services/6320
https://latvija.gov.lv/Services/6320
https://latvija.gov.lv/Services/6320
https://latvija.gov.lv/Services/7540
https://latvija.gov.lv/Services/7540
https://latvija.gov.lv/Services/7475
https://latvija.gov.lv/Services/7475
https://latvija.gov.lv/Services/7474
https://latvija.gov.lv/Services/7474
https://latvija.gov.lv/Services/7476
https://latvija.gov.lv/Services/7476
https://latvija.gov.lv/Services/7702
https://latvija.gov.lv/Services/10212
https://latvija.gov.lv/Services/7704
https://personvardi.pmlp.gov.lv/
https://latvija.gov.lv/Services/9521
https://data.gov.lv/dati/lv/dataset/statistika-par-latvija-lv-e-pakalpojumiem/resource/6b6f37f5-61b2-4e9f-be4b-1728b599882a
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INFORMĀCIJA PAR PMLP VADĪBAS 

UN DARBĪBAS UZLABOŠANAS 

SISTĒMĀM EFEKTĪVAS DARBĪBAS 

NODROŠINĀŠANAI 

PMLP iekšējās kontroles sistēmas 

aprakstā ir ietverti darba izpildes, 

pilnveidošanas, tiesiskuma un lietderības 

(tai skaitā PMLP pieņemto lēmumu un 

faktiskās rīcības lietderības un tiesiskuma 

pēcpārbaudes), risku novērtējuma, 

pakalpojumu kvalitātes novērtējuma, 

darbinieku darba rezultātu novērtēšanas 

un citi pasākumi.  

Lai nodrošinātu tiesisku PMLP darbību, 

tiek veiktas pieņemto lēmumu un 

faktiskās rīcības (izziņu, ielūgumu un 

apliecinājumu par Latvijas pilsonības 

piešķiršanu bērnam) lietderības un 

tiesiskuma regulārās pēcpārbaudes. 

2023.gadā pārbaudīti 2 198 

pēcpārbaudei atlasītie lēmumi un 

faktiskās rīcības gadījumi no kopsummā 

46 286 sagatavotajiem. Novērtējot PMLP 

iekšējās kontroles sistēmas efektivitāti 

un lietderību, ieteikumu veidā tiek sniegti 

priekšlikumi darbības uzlabojumiem. 

Pārskata gadā Iekšlietu ministrijas 

Iekšējā audita nodaļa nav veikusi 

nevienu auditu PMLP, taču 2023.gadā 

tika izpildīti 2 audita ieteikumi no 

2019.gada audita. 

STRUKTURĀLĀS REFORMAS UN FUNKCIJU OPTIMIZĀCIJA 

2023.gadā uz divu gadu periodu PMLP tika ieviestas papildus 50 terminētas amata 

vietas personu apliecinošu dokumentu personalizēšanas un izsniegšanas procesu 

kapacitātes stiprināšanai, tai skaitā pagarinot no 2022.gada 1.jūnija līdz 2024.gada 

31.decembrim papildus ieviesto 20 terminētu amata vietu uzturēšanu. 

Lai nodrošinātu savlaicīgu pieteikumu ES pastāvīgā iedzīvotāja statusa 

pieprasīšanai izskatīšanu un noteiktu statusu Krievijas Federācijas pilsoņiem 

atbilstoši Imigrācijas likuma pārejas noteikumu 58.punktam un mazinātu 

sabiedrības kārtības un drošības apdraudējumu, 2023.gadā ieviestas 48 terminētas 

amata vietas uz trīs gadu periodu personu lietu izskatīšanai un statusa noteikšanai 

valstī. 

Lai nodrošinātu Elektroniskās tiešsaistes vēlētāju reģistra pietiekošu kapacitāti un 

darbības nepārtrauktību EP vēlēšanu laikā un turpmāko atbalstu vēlēšanu 

organizēšanā, laikposmā no 2023.gada 1.jūlija līdz 2024.gada 30.jūnijam ieviestas 

trīs terminētas amata vietas. Ar 2024.gada 1.septembri Elektroniskā tiešsaistes 

vēlētāju reģistra programmatūra tiks nodota Valsts reģionālās attīstības aģentūrai. 

Arī turpmākajos gados PMLP iespējama funkcionāla reorganizācija, pārorganizējot 

pakalpojumu sniegšanas formu, tai skaitā veicot PMLP teritoriālo nodaļu tīkla 

pārklājuma reorganizāciju, lai pēc iespējas nodrošinātu efektīvu pakalpojuma 

pieejamību visiem Latvijas iedzīvotājiem. 

Digitālās transformācijas pamatnostādņu 2021.–2027.gadam ieviešanas plāna 

2023.–2027.gadam  ietvaros līdz 2025.gada beigām plānots paplašināt PMLP 

funkcijas, paredzot ne tikai personu apliecinošu dokumentu izsniegšanu, bet arī 

personas sagatavošanu digitālo iespēju lietošanai, izveidojot vienoto 

kontaktpunktu, iedzīvotājs vienlaicīgi var saņemt personas apliecību (eID), pieteikt 

eParaksts mobile un aktivizēt oficiālo e-adresi. 

PMLP VADĪBAS UN DARBĪBAS UZLABOŠANA 
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INFORMĀCIJA PAR PMLP AMATA VIETĀM 

2023.gada sākumā bija apstiprinātas 645 amata vietas, taču 

gada beigās – 748 amata vietas (par 103 amata vietām vairāk). 

Gada nogalē PMLP apstiprinātas 541 darbinieka un 207 valsts 

civildienesta ierēdņa amata vietas. 

Kopumā 2023.gadā vidējais faktiskais PMLP nodarbināto 

skaits bija 656 nodarbinātie (no tiem 470 darbinieki, 186 – 

valsts civildienesta ierēdņi). 

2023.gadā vidējā atlīdzība uz vienu nodarbināto PMLP sastādīja 

2 072 euro mēnesī (1 837 euro – darbiniekiem, 2 687 euro –  

valsts civildienesta ierēdņiem). Salīdzinot ar iepriekšējo pārskata 

gadu, vidējās atlīdzības pieaugums ir 25% (2022.gadā – 1 656 

euro). Pieaugumu ietekmēja 2023.gadā PMLP piešķirtais 

papildus finansējums, lai nodrošinātu, ka no 2023.gada 1.aprīļa 

nodarbināto mēnešalga nav zemāka par 2023.gada mēnešalgu 

skalas attiecīgās mēnešalgu grupas minimumu. 2023.gadā PMLP 

tika piešķirts arī papildus finansējums piemaksu noteikšanai par 

virsstundu darbu un par nozīmīgu ieguldījumu PMLP stratēģisko 

mērķu sasniegšanā, stiprinot klientu apkalpošanas kapacitāti 

personu apliecinošu dokumentu izsniegšanas un migrācijas 

jautājumu risināšanas jomā.  

 

PMLP teritoriālajās nodaļās pārskata gada sākumā faktiski nodarbinātas bija 324 personas, bet gada beigās – 386. PMLP 

centrālajās struktūrvienībās gada sākumā faktiski nodarbinātas bija 248 personas, bet gada beigās – 321. 

 

 

 

 

 

 

Pārskata gadā darba tiesiskās attiecības pārtrauktas ar 111 

nodarbinātajiem, bet darbā pieņemti 189. Personāla mainība 

pārskata gadā bija 16,92%, kas ir par 3,24% mazāka kā 

iepriekšējā pārskata gadā, kad personāla mainība sasniedza 

20,16%. 2022.gadā pieaugušais PMLP sniegto pakalpojumu 

pieprasījums saglabājas līdzvērtīgi augsts arī 2023.gadā, kā 

rezultātā PMLP nodarbinātie, kuri nespēj izturēt esošo darba 

noslodzi, izvēlas darba attiecības ar PMLP izbeigt. Lai gan 

PMLP ir veikusi pasākumus atlīdzības konkurētspējas 

paaugstināšanai, joprojām pastāv situācija, kad daudzi 

klientu apkalpošanas speciālisti izvēlas beigt darba tiesiskās 

attiecības, jo atalgojums joprojām nav pietiekami augsts. 

Papildus tam, personāla mainību var skaidrot arī ar to, ka 

2023.gadā PMLP piešķirtas 30 amata vietas (papildus 

2022.gadā piešķirtajām 20 amata vietām) uz noteiktu laiku 

līdz 2024.gada 31.decembrim, lai palielinātu kapacitāti 

personu apliecinošu dokumentu izsniegšanā. 2023.gadā 

piešķirtas arī 48 amata vietas, lai nodrošinātu savlaicīgu 

pieteikumu ES pastāvīgā iedzīvotāja statusa pieprasīšanai 

izskatīšanu un noteiktu statusu Krievijas Federācijas 

pilsoņiem atbilstoši “Imigrācijas likuma” pārejas noteikumu 

58.punktam un mazinātu sabiedrības kārtības un drošības 

apdraudējumu. 

 

INFORMĀCIJA PAR PERSONĀLA IZGLĪTĪBU, VECUMU UN DZIMUMU 

Izvērtējot PMLP nodarbināto izglītības līmeni, 2023.gada beigās 64% (454 nodarbinātie) ir augstākā izglītība, 15% (105 

nodarbinātie) - 1.līmeņa augstākā izglītība, 21% (148 nodarbinātie) nodarbināto ieguvuši vidējo izglītību (t.sk. vispārējā vidējā 

izglītība, profesionālā vidējā izglītība).  

Pārskata gada beigās, faktiski nodarbināto skaitu sadalot pa vecuma grupām, var secināt, ka vislielākais nodarbināto skaits ir 

vecuma grupā no 51 līdz 60 gadiem (194 nodarbinātie jeb 28% no visiem nodarbinātajiem), savukārt viszemākais nodarbināto 

skaits ir vecuma grupā līdz 30 gadiem (45 nodarbinātie jeb 6% no visiem nodarbinātajiem). Pārskata gada beigās nodarbināto 

skaits sadalot pēc dzimuma: 619 sievietes (88%), 88 vīrieši (12%). 

PERSONĀLS 
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PMLP SOCIĀLO TĪKLU KONTI 

Facebook 

- 2023.gadā PMLP sociālo tīklu kontā Facebook publicēti 637 ieraksti par tādām tēmām, kā: Imigrācijas likuma grozījumi, 

personu apliecinoši dokumenti, klientu apkalpošana, PMLP sniegtie e-pakalpojumi, statistika, vakances; 

- Publicēti 52 video par PMLP pakalpojumiem un aktualitātēm;  

- Facebook messenger sniegtas atbildes uz 242 klientu jautājumiem. 

X  

- 2023.gadā PMLP sociālo tīklu kontā X publicēti 520 ieraksti par tādām 

tēmām, kā: Imigrācijas likuma grozījumi, personu apliecinoši dokumenti, 

klientu apkalpošana, PMLP sniegtie e-pakalpojumi, statistika, vakances. 

Instagram 

- 2023.gadā PMLP Instagram kontā publicēti 96 ieraksti par 

aktuālākajiem PMLP pakalpojumiem; 

- Sniegtas atbildes uz 13 klientu jautājumiem; 

- Publicēts 1 IG reel īsais video par PMLP aktualitātēm. 

 

MEDIJU ATTIECĪBAS 

- 2023.gadā PMLP sniegusi komentārus 65 TV sižetos, 17 radio 

sižetos; 

- Medijiem izsūtītas 40 relīzes, sniegtas 388 atbildes uz žurnālistu 

jautājumiem. Medijiem sniegti komentāri par sekojošām tēmām: 

Imigrācijas likuma grozījumi, personu apliecinoši dokumenti, 

klientu apkalpošana, naturalizācija, FPR statistika. 

 

PASĀKUMI SABIEDRĪBAS VIEDOKĻA IZZINĀŠANAI PAR  

APMIERINĀTĪBU AR VALSTS PĀRVALDES DARBA KVALITĀTI 

2023.gadā tika veikta ikgadējā klientu apmierinātības aptauja. Kopējais 

klientu apkalpošanas kvalitātes novērtējums pārskata periodā ir 5,42 

(vērtējumā no 1 līdz 6, kur “6” ir augstākais vērtējums). Salīdzinājumā ar 

iepriekšējo pārskata gadu, tas ir palielinājies par 0,06. 

Aptauja elektroniskajā vidē www.visidati.lv tika veikta no 2023.gada 

septembra līdz 2023.gada novembrim, savukārt oktobrī un novembrī 

notika klātienes klientu aptauja teritoriālajās nodaļās.  

Aptaujas laikā latviešu un angļu valodā 61 anketa tika aizpildīta e-vidē, 960 anketas aizpildīja 

PMLP klātienes klienti. Aptaujas rezultāti ir pieejami PMLP mājaslapā sadaļā “PMLP darbības 

novērtējums”. 

 

 

2023.gadā īstenotas 

3 komunikācijas kampaņas 

1. Kārtība, kādā jānoformē personu 

apliecinoši dokumenti 

2. “Dzīvo rindu” sestdienas 

3. “Imigrācijas likuma” grozījumi 

KOMUNIKĀCIJA AR SABIEDRĪBU 

 
Klientu apkalpošanas 

kvalitātes novērtējums 
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Darbības jomas “MIGRĀCIJA UN PATVĒRUMS” ietvaros plānotie pasākumi 

▪ Tiks turpināts darbs pie likumprojektiem “Imigrācijas likums” un “Savienības pilsoņu un viņu ģimenes locekļu ieceļošana un uzturēšanās Latvijas Republikā”, 

un pēc to pieņemšanas sešu mēnešu laikā tiks izstrādāti tiem pakārtoto MK noteikumu projekti; 

▪ Tiks turpināta dalība dažādos ES un citu ārvalstu finanšu instrumentu līdzfinansēto programmu projektos, tai skaitā nodrošinot atbalsta pasākumus patvēruma 

meklētājiem un Ukrainas civiliedzīvotājiem, patvēruma meklētāju izmitināšanu PMIC Alūksnes novada Liepnas pagastā, migrācijas procesu digitalizēšanu un 

jauna projekta uzsākšanu, lai veiktu vīzu apstrādes darba vietu aprīkošanu ar modernu aprīkojumu; 

▪ Tiks izstrādāts rīcības plāns Šengenas acquis novērtēšanas Latvijā rekomendāciju ieviešanai. 

 

Darbības jomas “PERSONU TIESISKĀ STATUSA NOTEIKŠANA” ietvaros plānotie pasākumi 

▪ Tiks turpināta informācijas pieejamības nodrošināšana par pilsonības iegūšanas jautājumiem, veiktas latviešu valodas prasmes un Latvijas Republikas 

Satversmes pamatnoteikumu, valsts himnas teksta, Latvijas vēstures un kultūras pamatu zināšanas pārbaudes. 

 

Darbības jomas “PERSONU APLIECINOŠU DOKUMENTU UN CEĻOŠANAS DOKUMENTU IZSNIEGŠANA” ietvaros plānotie pasākumi 

▪ Tiks turpināti pasākumi, lai 2024.gadā uzsāktu izsniegt jaunā parauga pases (izstrādājot likumprojektu grozījumus “Personu apliecinošu dokumentu likumā”), 

kā arī personu apliecinošu dokumentu noformēšanas un izsniegšanas darba vietu modernizācijai, veicot nepieciešamo specifisko iekārtu iegādi un integrāciju; 

▪ Tiks sagatavots informatīvais ziņojums par darbības nepārtrauktības nodrošināšanu personu apliecinošu dokumentu izgatavošanai; 

▪ Tiks uzsākti pasākumi: 

- lai organizētu PMLP kā vienotu kontaktpunktu, lai iedzīvotājs vienlaicīgi var saņemt eID karti, pieteikt eParaksts mobile un aktivizēt oficiālo e-adresi; 

- lai sagatavotu pieteikumu ERAF projektam “Personu apliecinošu dokumentu, personu ceļošanas dokumentu, personas statusu apliecinošu dokumentu 

izsniegšanas procesu attīstība, robotizācija un automatizācija, lai veicinātu klientu pašapkalpošanos”; 

- lai sagatavotu tehnisko specifikāciju jaunas paaudzes personas apliecību sagatavju iepirkuma organizēšanai. 

 

Darbības jomas “IEDZĪVOTĀJU UZSKAITE UN DOKUMENTĒŠANA” ietvaros plānotie pasākumi 

▪ Līdz 2024.gada 1.jūlijam izstrādāt un papildināt normatīvo regulējumu un FPR iekļaujamo datu apjomu ar ziņām par partnerību atbilstoši 2023.gada 9.novembrī 

Saeimā pieņemtajiem grozījumiem “Fizisko personu reģistra likumā”; 

▪ Pilnveidot digitāli uzkrātu personas lietu apriti, lai nodrošinātu migrācijas un patvēruma procesu optimizāciju, palielinot digitāli uzkrāto personas lietu skaitu; 

▪ Ieviest risinājumu, kas nodrošina elektroniski saņemto personas lietu dokumentu pievienošanu PMLP Elektronisko dokumentu arhīvam bez to iepriekšējas 

izdrukāšanas; 

▪ Turpināt darbu PMLP e-pakalpojumu pielāgošanai jaunajam portāla Latvija.gov.lv e-pakalpojumu ietvaram, nodrošinot jaunajā e-pakalpojumu ietvarā 

izmantoto integrācijas servisu publicēšanu API Pārvaldniekā; 

▪ Atbilstoši PMLP kompetencei sniegt atbalstu 2024.gada EP vēlēšanu nodrošināšanā, pilnveidojot Vēlētāju reģistru un Elektronisko tiešsaistes vēlētāju reģistru, 

un piedalīties normatīvo aktu izstrādē, lai pilnveidotu Vēlētāju reģistra informācijas sistēmu, pielāgojot to vietējo pašvaldību referendumu nodrošināšanai; 

▪ Uzsākt fizisko personu datu izplatīšanu DAGR; 

▪ Pilnveidot FPR izziņu izsniegšanas risinājumu; 

▪ Uzsākt Vēlētāju reģistra pielāgošanu un nepieciešamo servisu izstrādi datu izgūšanai no FPR pašvaldību referendumiem; 

▪ Turpināt informēt un izglītot klientus par PMLP informācijas no FPR pieprasīšanu un saņemšanu. 

 
 

NĀKAMAJĀ GADĀ PLĀNOTIE PASĀKUMI 
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PMLP IEKŠĒJO PROCESU OPTIMIZĒŠANAS, IEKŠĒJĀS KONTROLES UN PLĀNOŠANAS JOMAS IETVAROS PLĀNOTIE PASĀKUMI 

▪ Tiks īstenoti pasākumi PMLP pakalpojumu pieejamības un kvalitātes palielināšanai atbilstoši pastāvošajam pakalpojuma pieprasījumam, pilnveidojot materiāli 

tehnisko nodrošinājumu, elektroniskos risinājumus, administratīvās procedūras un veicinot dokumentu elektronisku apriti; 

▪ Tiks nodrošināti PMLP nodarbināto kvalifikācijas paaugstināšanas pasākumi; 

▪ Tiks veikti pasākumi PMLP nodarbināto atlīdzības konkurētspējas celšanai. 

 

NĀKAMAJĀ GADĀ PLĀNOTIE KOMUNIKĀCIJAS PASĀKUMI 

▪ Jaunā parauga pasu informatīvā komunikācijas kampaņa; 

▪ Informatīvā komunikācijas kampaņa, lai informētu Ukrainas civiliedzīvotājus par cilvēku tirdzniecības riskiem; 

▪ Informatīvā komunikācijas kampaņa par patvēruma jautājumiem; 

▪ Informatīvais e-rīks par to, kā no FPR saņemt izziņas; 

▪ Video cikls - video ceļveži par migrācijas jautājumiem; 

▪ Sabiedrības informēšana par Pārvaldes sniegtajiem pakalpojumiem un aktualitātēm, tai skaitā Imigrācijas likuma grozījumiem un EP vēlēšanām. 

 

NĀKAMAJĀ GADĀ PLĀNOTIE PROJEKTI 

▪ Tiks īstenotas EMT aktivitātes saskaņā ar 2024.gada darba programmu; 

▪ Īstenot PMIF nacionālās programmas projektus: 

- “Vienotās migrācijas informācijas sistēmas programmatūras platformas modernizēšana (1.posms)”; 

- “Atbalsta pasākumi personu, kurām nepieciešama starptautiskā aizsardzība, uzņemšanai un izmitināšanai Latvijā (1.posms)”; 

▪ Īstenot EEZ finanšu instrumenta un Norvēģijas finanšu instrumenta 2014.–2021.gada perioda Divpusējās sadarbības fonda stratēģisko iniciatīvu 

Nr.FM2022/68 (EEZ/NOFI/DIV) “Atbalsta pasākumi Latvijā Eiropas bēgļu krīzes risināšanai, primāri Ukrainas civiliedzīvotāju vajadzībām”; 

▪ Īstenot PMIF Tematiskā Mehānisma Ārkārtas palīdzības (finanšu instrumenta) projektu Nr. HOME-2022-AMIF-AG-EMAS-TF1-LV-0012 – UA-SUP “Atbalsts 

pārvietotajām personām no Ukrainas Latvijā” pasākumu Nr. 3 “Ukrainas civiliedzīvotāju personu apliecinošu dokumentu izsniegšanas iespēju uzlabošana”; 

▪ Piedalīties kā sadarbības partnerim Nodrošinājuma valsts aģentūras PMIF programmas projektā “PMIC “Liepna” pielāgošana ilgtermiņa ekspluatācijai”. 

 

NĀKAMAJĀ GADĀ PLĀNOTIE PĒTĪJUMI 

▪ Ziņojums par migrācijas un patvēruma situāciju Latvijā 2023.gadā Pagaidu aizsardzības direktīvas piemērošana: uzdevumi un laba prakse 2023.gadā; 

▪ ES politikas starptautiskā dimensija, lai novērstu un apkarotu cilvēku tirdzniecību un aizsargātu šā nozieguma upurus EMT dalībvalstu un novērtotājvalstu 

ārkārtas rīcības plānošana un sagatavotība (ierobežotas pieejamības izpētes darbs); 

▪ Darbaspēka migrācija darbaspēka trūkuma laikā; 

▪ Trešo valstu valstspiederīgo ģimenes atkalapvienošanās ES: pašreizējais stāvoklis pēc 20 gadiem pēc Ģimenes atkalapvienošanās direktīvas piemērošanas. 
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